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I. ககாள்றகயின் க யர் (Policy Name) 

இலங்றக சேசிய கடல்சார் ச ாக்குவரத்துக் ககாள்றக (National Maritime Transport 

Policy of Sri Lanka) 

2.   கசயல்வலுப்க றும் ேிகேி (Effective Date) 

அறமச்சரறவயின் அங்கீகாரத்றேப் க ற்ைவுடன் உடனடியாக நறடமுறைக்கு வரும் 

இக்ககாள்றகயானது,  அேறன மாற்ைீடு கசய்யும் வறர அல்லது இரத்து கசய்யப் டும் 

வறர கசல்லு டியாகும். இக்ககாள்றகயானது  ின்வருமாறு மீளாய்வுக்கு 

உட் டுத்ேப் ட சவண்டும்: 

• ஆண்டுசோறும் மற்றும் ஒவ்கவாரு ஐந்து (05) வருடங்களுக்கு ஒருமுறையும் 

கட்டாய மேிப்பீடும் மீளாய்வும் சமற்ககாள்ளப் டல் சவண்டும். 

• இலங்றக ஒரு ேரப் ாக விளங்கும் சர்வசேச உடன் டிக்றககளில் ஏசேனும் 

ேிருத்ேங்கள் ஏற்றுக்ககாள்ளப் டும் சந்ேர்ப் ங்களில் சமற்ககாள்ளப் டும் 

இறடக்கால மீளாய்வுகள். (Interim reviews). 

• சேசிய சேறவகள் காரணமாக சமற்ககாள்ள சவண்டி ஏற் டும் அவசர 

இற்றைப் டுத்ேல்கள் (உோரணமாக: கடல்சார்  ாதுகாப்பு சம் வங்கள், துறைமுக 

சீர்ேிருத்ேங்கள், ஒழுங்குமுறை மீள்கட்டறமப்புகள்). 

3.  அைிமுகம் 

"கிழக்கு ஆசியா, ஆப் ிாிக்கா, மத்ேிய கிழக்கு மற்றும் ஐசராப் ா ஆகியவற்றுக்கு 

இறடசயயான முேன்றமயான உலகளாவிய கப் ல் ச ாக்குவரத்துப்  ாறேகறள 

இறணத்து, இலங்றக இந்ேியப் க ருங்கடலின் மூசலா ாய ாீேியாக மிக முக்கியமான 

ஒரு றமயப்புள்ளியில் அறமந்துள்ளது. ஆண்டுசோறும் இலங்றகக்கு கேற்சக உள்ள 

கடல் வழிகளின் ஊடாக 60,000 க்கும் சமற் ட்ட கப் ல்கள்  யணிக்கின்ைன. எனசவ, 

க ாருளாோர சமம் ாடு, சேசிய  ாதுகாப்பு மற்றும் உலகளாவிய கோடர்புகள்                                        

ஆகியவற்ைிற்காக கடல்சார் வர்த்ேகம்,  ஏற் ாட்டியல் சசறவகறள வழங்குேல்   

(Logistics) மற்றும் கடல் வளங்கறளப்  யன் டுத்துவேற்கு ஏற்ை  வறகயில் இலங்றக 

ேனித்துவமான முறையில் அறமந்துள்ளது                 . 

இந்ே மூசலா ாயச் சாேகம் இருந்ேச ாேிலும், வரலாறு கநடுகிலும் கடல்சார் 

துறையானது சிேைிய ககாள்றககள்,  ிளவு ட்ட நிறுவன அேிகாரங்கள் மற்றும் 

குைிப் ிட்ட துறைகளுக்கு மாத்ேிரம் மட்டுப் டுத்ேப் ட்ட உத்ேிகள் மூலசம 
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நிர்வகிக்கப் ட்டு வந்துள்ளது. இந்ேத் குறை ாட்றட நிவர்த்ேி கசய்வேற்காக, சேசிய 

கடல்சார் ச ாக்குவரத்துக் ககாள்றகயானது ேற்ச ாதுள்ள கட்டறமப்புகறள 

ஒருங்கிறணப் துடன்,  ின்வரும் விடயங்கறளயும் ககாண்டுள்ளது: 

• முன்னர் காணப் ட்ட சேசிய கடல்சார் மூசலா ாயங்களிலிருந்து  கற்றுக்ககாண்ட 

 ாடங்கள். 

• சேசிய கடல்சார் ச ாக்குவரத்துக் ககாள்றக (NMP) வறரவுகளின் முழுறமயான 

விடய  ரப்பு 

• இலங்றக புேிய கடல்சார் அேிகாரசற யின் (MASL) கீழ் உருவாகும் நிறுவன 

அேிகாரங்கள். 

• சர்வசேச கடல்சார் கடப் ாடுகள் (IMO, ILO, UN, UNCTAD, UNEP, IALA, IHO 

ச ான்ைறவ). 

• அடுத்ே ேசாப்ேத்ேில் ஒருங்கிறணக்கப் ட்ட கடல்சார் சமம் ாட்டின் அவசியம். 

எனசவ, இக்ககாள்றகயானது இலங்றகயின் ஒசர, உத்ேிசயாகபூர்வ மற்றும் 

எேிர்காலத்ேிற்குப் க ாருத்ேமான சேசிய கடல்சார் சட்டகமாக கசயற் டுகிைது." 

I.  ின்னணி 

இலங்றகயின் க ாருளாோரத்ேில் கடல்சார் துறை ஒரு முக்கிய  ங்கிறன வகிப் துடன், 

சர்வசேச வர்த்ேகம் மற்றும் வணிகத்ேிற்கான ஒரு முக்கிய நுறழவாயிலாகவும் 

கசயல் டுகிைது. சமீ த்ேிய ஆண்டுகளில், இலங்றக ேனது மூசலா ாய  புவியியல் 

அறமவிடத்றே அேிக ட்சமாகப்  யன் டுத்துவேற்கும், க ாருளாோர வளர்ச்சிறய 

வலுப் டுத்துவேற்கும் ேனது கடல்சார் சசறவகறள (Logistics) சமம் டுத்துவேன் 

முக்கியத்துவத்றே உணர்ந்துள்ளது. ஒரு ேனித்துவமான "சேசிய கடல்சார் ச ாக்குவரத்துக் 

ககாள்றக" இல்லாேச ாேிலும், துறைமுக உள்கட்டறமப்ற  சமம் டுத்துவேற்கும், 

வர்த்ேக கசயல்முறைகறள ஒழுங்கு டுத்துவேற்கும், கடல்சார் கசயல் ாடுகளின் 

கசயற்ேிைன் மற்றும் நிறலயான ேன்றமறய உறுேி கசய்வேற்கும் இலங்றக  ல்சவறு 

முயற்சிகறளயும் உத்ேிகறளயும் கசயல் டுத்ேியுள்ளது. இந்ே அைிமுகமானது, கடல்சார் 

சசறவகள் வழங்கல் துறையில் இலங்றக சமற்ககாண்டு வரும் முயற்சிகள் மற்றும் 

 ிராந்ேிய கடல்சார் றமயமாக ேனது நிறலறய வலுப் டுத்துவேற்காக எடுத்துள்ள 

 ல்சவறு ககாள்றககள் மற்றும் நடவடிக்றககள் குைித்து ஆராய்வேற்கு வழிவகுக்கின்ைது. 
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II. சேறவப் ாடு 

இந்ேியப் க ருங்கடலில் இலங்றகயின் மூசலா ாய அறமவிடம், சர்வசேச வர்த்ேகத்றே 

எளிோக்குவேற்கும் க ாருளாோர வளர்ச்சிறய முன்கனடுத்துச் கசல்வேற்கும் கடல்சார் 

துறை ககாண்டுள்ள முக்கியத்துவத்றே கேளிவாக எடுத்துக் காட்டுகின்ைது. இந்ே ேிைறன 

அேிக ட்சமாகப்  யன் டுத்துவேற்காக, இலங்றக ஒரு "சேசிய கடல்சார் ச ாக்குவரத்துக் 

ககாள்றகறய" அைிமுகப் டுத்ேி வருகிைது. இக்ககாள்றகயின் சநாக்கம் கடல்சார் 

உள்கட்டறமப்பு, சசறவகள் மற்றும் ஒழுங்குமுறைகறள சமம் டுத்துவேற்கான ஒரு 

விாிவான மற்றும் முறையான கட்டறமப்ற  வழங்குவோகும். 

 ிரோன சநாக்கங்கள்(Key Objectives) 

I. உள்கட்டறமப்பு சமம் ாடு (Infrastructure Development): அேிகாித்து வரும் 

வர்த்ேக அளவுகள் மற்றும் க ாிய அளவிலான கப் ல்களுக்கு இடமளிக்கும் 

வறகயில் துறைமுக வசேிகறள சமம் டுத்துேல். 

II. ஒழுங்குமுறை சட்டகம் (Regulatory Framework): கடல்சார் துறையின் 

ஒழுங்குமுறை எல்றல ஒருங்கிறணக்கப் ட்டு முறைப் டுத்ேப் ட சவண்டும். 

வணிக கப் ல் கசயலகத்ேிற்குப் (MSS)  ேிலாக இலங்றக கடல்சார் 

அேிகாரசற றய (MASL) நிறுவுவேன் மூலம் நீண்டகாலமாக நிலவி வந்ே 

நிர்வாகப்   ிளவுகளுக்கு ேீர்வுகாண முடியும் என் துடன், கடல்சார்  ாதுகாப்பு, 

அச்சுறுத்ேலின்றம மற்றும் சுற்றுச்சூழல்  ாதுகாப்புக்காக கேளிவான 

விேிமுறைகளும் நிறுவப் டும். 

III.  ன்முக ச ாக்குவரத்து  கோடர்புகள் (Multimodal Connectivity): ஒட்டுகமாத்ே 

ஏற் ாட்டுப்  ணிகளின் (Logistics)  கசயல்ேிைறன சமம் டுத்துவேற்காக 

கடல்சார் ச ாக்குவரத்றே ஏறனய ச ாக்குவரத்து முறைகளுடன் 

ஒருங்கிறணத்ேல். 

IV. வர்த்ேக வசேியாக்கம் (Trade Facilitation): கசலவு மற்றும் ச ாக்குவரத்து 

சநரத்றேக் குறைப் ேற்காக சுங்க நறடமுறைகள் மற்றும் ஆவணப் டுத்ேல்கறள 

எளிறமப் டுத்துேல். 

V. கடல்சார் மனிே வளங்கள் (Marine Human Resources): கடல்சார் மனிே 

வளங்கறளத் ேிட்டமிடுேல், சமம் டுத்துேல், ேரப் டுத்துேல் மற்றும் ேரத்றே 

உறுேிப் டுத்துேல் ஆகியவற்ைிற்கான சேசிய ககாள்றகக் கட்டறமப்க ான்றை 

நிறுவுேல். 

VI. ேிைன் சமம் ாடு (Capacity Building): இத்துறையின் சேறவகறளப் பூர்த்ேி 

கசய்வேற்காக கோழிற்  றடறய சமம் டுத்துேல் மற்றும் ேிைன்  யிற்சிகளில் 

முேலீடு கசய்ேல். 



5 
 

VII. கோழில்நுட் த்றே ேழுவல் ேிைன் (Technology Adoption): கசயல் ாடுகறள 

சமம் டுத்துவேற்கும் அ ாயங்கறளக் குறைப் ேற்கும் டிஜிட்டல்மயமாக்கல் 

மற்றும் ோனியங்கிமயமாக்கல் (Automation) ஆகியவற்றை உ சயாகித்ேல். 

VIII. சுற்றுச்சூழல் நிறலத்ேன்றம (Environmental Sustainability): கடல்சார் 

துறையினால் சுற்றுச்சூழலுக்கு ஏற் டும்  ாேிப்ற க் குறைப் ேற்காக சுற்ைாடல் 

நட்பு நறடமுறைகறளச் கசயல் டுத்துேல். 

IX. கடல்சார் சசறவகள் (Maritime Services): கடல்சார் க ாருளாோரத்றேப் 

 ன்முகப் டுத்துவேற்கும் முேலீடுகறள ஈர்ப் ேற்கும் கூடுேல்/துறணச் 

சசறவகறள ஊக்குவித்ேல். 

X. இணக்கப் ாடு (Compliance): சர்வசேச கடல்சார் அறமப் ின் (IMO) 

உடன் டிக்றககளுக்கு மற்றும் இலங்றக ஒரு  ங்காளியாக உள்ள கடல்சார் 

கோழில்துறை கோடர் ான ஏறனய சர்வசேச உடன் டிக்றககளுக்கு 

இணங்குவேற்குத் சேறவயான நறடமுறைகள் மற்றும் சட்டக் கட்டறமப்ற  

உருவாக்குேல். 

XI. கப் ல்  யண அைிக்றக முறைறம (Ship Reporting): கப் ல் ச ாக்குவரத்ேின் 

 ாதுகாப்பு, கசயல்ேிைறன சமம் டுத்துேல் மற்றும் கடல்சார் சூழறலப் 

 ாதுகாத்ேல் ஆகியவற்ைிற்காக, IMO இன் "கப் ல் வழிகசலுத்ேல்" (Ships' 

Routing) வழிகாட்டுேலின் சகாட் ாடுகள் மற்றும் நறடமுறைகளுக்கு 

இறணயாகச் கசயல் டும் கப் ல் முகாறமத்துவ அறமப்ற  (VMS) 

சமம் டுத்ேல். 

இந்ே முயற்சிகளின் ஊடாக, இலங்றக புத்ோக்கங்கறள ஊக்குவிப் துடன், நிறலயான 

க ாருளாோர வளர்ச்சிறய சநாக்கி  யணித்து,  ிராந்ேிய கடல்சார் றமயமாக 

நிறலக றுவறே சநாக்கமாகக் ககாண்டுள்ளது. 

III. சநாக்கமும் சூழலறமவும் (Purpose & Context) 

முக்கியமானகோரு கடல்சார் றமயப்புள்ளியாக  இலங்றக அறமந்துள்ள புவியியல் 

இருப் ிடமானது, நாட்டின் கடல்சார் ேிைன்கறள  ேிைம் ட  யன் டுத்துவேற்கான ஒரு 

மூசலா ாய அணுகுமுறையின் அவசியத்றே உணர்த்துகிைது. இப் ின்னணியில், சேசிய 

கடல்சார் ச ாக்குவரத்துக் ககாள்றகயானது இரட்றட சநாக்கங்களுடன் 

அைிமுகப் டுத்ேப் டுகிைது: அோவது, இலங்றகயின் கடல்சார் வளங்கறள 

உச்சகட்டமாகப்  யன் டுத்துேல் மற்றும்  ிராந்ேிய மற்றும் உலகளாவிய வர்த்ேகத்ேில் 

ஒரு முக்கிய  ங்குோரராக இலங்றகயின் நிறலறய சமலும் வலுப் டுத்துேல் ஆகும். 
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சநாக்கம்  (Purpose): 

I. கடல்சார் வளங்கறள அேிக ட்ச  யனுறு ேிைன் க ைச்கசய்ேல் (Optimization of 

Maritime Resources): இக்ககாள்றகயானது இலங்றகயின் கடல்சார் 

உள்கட்டறமப்பு வசேிகள், கடல்சார் மனிேவளம், சசறவகள் மற்றும் ஒழுங்குமுறை 

கட்டறமப்புகறள கநைிப் டுத்துவறேயும் நவீனமயமாக்குவறேயும் சநாக்கமாகக் 

ககாண்டுள்ளது. இேன் மூலம் கடல்சார்  ஏற் ாட்டியல் (Logistics) துறை முழுவேிலும் 

விறனத்ேிைன், நம் கத்ேன்றம மற்றும் நிறலத்ேன்றம ஆகியவற்றை 

சமம் டுத்துவேற்கு எேிர் ார்க்கப் டுகிைது. 

 

II. வர்த்ேக ச ாட்டித்ேிைறன அேிகாித்ேல் (Enhancement of Trade Competitiveness): 

கடல்சார் வர்த்ேகத்ேிற்கு சாேகமான சூழறல உருவாக்குவேன் மூலம், உலகளாவிய 

சந்றேயில் இலங்றகயின் ச ாட்டித்ேிைறன அேிகாிப் ேற்கு இக்ககாள்றக 

முயற்சிக்கின்ைது. இறணப்புகறள (Connectivity) சமம் டுத்துேல்,  வர்த்ேக                                                                                                            

ேறடகறளக் குறைத்ேல் மற்றும் மிகவும் சுமூகமான விநிசயாகச் சங்கிலி  

கசயல் ாடுகளுக்கு வசேியளித்ேல் ஆகியறவ இேில் அடங்கும். 

சூழலறமவு (Context): 

I. மூசலா ாய புவிசார் அரசியல் இருப் ிடம் (Strategic Geopolitical Position):  ிரோன 

சர்வசேச கப் ல் ச ாக்குவரத்துப்  ாறேகளின் றமயப்புள்ளியில் அறமந்துள்ளோல், 

இலங்றகயின் கடல்சார் முக்கியத்துவமானது அேன் எல்றலகளுக்கு அப் ாலும் 

விாிந்து காணப் டுகிைது. இந்ே மூசலா ாயச் சாேகத்ேிலிருந்து உச்சகட்டப்  லறனப் 

க றுவேற்கும்,  ிராந்ேிய மற்றும் உலகளாவிய கடல்சார் வர்த்ேகத்ேில் ஒரு முக்கிய 

 ங்குோரராக நாட்றட நிறலநிறுத்துவேற்கும் இக்ககாள்றக 

வடிவறமக்கப் ட்டுள்ளது. 

 

II. க ாருளாோரத் சேறவகள் (Economic Imperatives): கடல்சார் வர்த்ேகமானது 

இலங்றக க ாருளாோரத்ேின் மிக முக்கிய தூணாக விளங்குவோல், கடல்சார் 

விநிசயாகச் சங்கிலி உள்கட்டறமப்ற  நவீனமயமாக்குவேற்கும் 

சமம் டுத்துவேற்கும் கடுறமயான சேறவ நிலவுகிைது. அத்சேறவகளுக்குத் 

ேீர்வுகாண் ேற்கும், கடல்சார் துறையின் முழுறமயான க ாருளாோரத் ேிைறன 

கவளிக்ககாணர்வேற்கும் இக்ககாள்றக ேிட்டமிடப் ட்டுள்ளது. 
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III. உலகளாவிய கசல்கநைிகள் மற்றும் சிைந்ே நறடமுறைகள் (Global Trends and Best 

Practices): ஒன்றுக்ககான்று அேிகாித்து வரும்  ரஸ் ர  மற்றும் கோழில்நுட் ம் 

சார்ந்ே இன்றைய உலகில், இக்ககாள்றகயானது உலகளாவிய சிைந்ே 

நறடமுறைகள் மற்றும் கடல்சார் விநிசயாகச் சங்கிலித் துறையில் வளர்ந்து வரும் 

புேிய கசல்கநைிகறள அடிப் றடயாகக் ககாண்டு உருவாக்கப் ட்டுள்ளது. 

உலகளாவிய மட்டத்ேில் அேன் க ாருத்ேப் ாட்றடயும் ச ாட்டித்ேிைறனயும் உறுேி 

கசய்வேற்காக, இலங்றகயின் மூசலா ாயங்கறளச் சர்வசேச ேரத்ேிற்கு இணங்கச் 

கசய்வேற்கு இது முயற்சிக்கிைது. 

சேசிய கடல்சார் ச ாக்குவரத்துக் ககாள்றகயின் சநாக்கம் மற்றும்  ின்னணிறய 

விளக்குவேன் மூலம், மிகவும் விறனத்ேிைனான, நிறலயான மற்றும் உலகளாவிய 

ாீேியில் ஒருங்கிறணக்கப் ட்ட கடல்சார் சுற்றுச்சூழல் அறமப்ற   சநாக்கிய, ஒரு  

மாற்ைத்துடன் கூடிய  யணத்றேத் கோடங்குவேற்கு இலங்றக எேிர் ார்க்கின்ைது. 

IV. அடிப் றடக் காரணம் (Rationale) 

இலங்றகயின் சேசிய கடல்சார் ச ாக்குவரத்துக் ககாள்றகறய 

அைிமுகப் டுத்துவேற்காக, உள்நாட்டுத் சேறவகறளயும் கவளிவாாி வாய்ப்புகறளயும் 

 ிரேி லிக்கும்  ல வலுவான காரணங்கள் துறணயாக அறமந்துள்ளன: 

I. க ாருளாோர வளர்ச்சி (Economic Growth): இலங்றகயின் க ாருளாோரம் கடல்சார் 

வர்த்ேகத்துடன் மிகவும் சிக்கலான முறையில்  ிறணந்துள்ளதுடன், துறைமுகங்கள் 

இைக்குமேி மற்றும் ஏற்றுமேிக்கான அத்ேியாவசிய நுறழவாயில்களாகச் 

கசயல் டுகின்ைன. கடல்சார்  ஏற் ாட்டியல் சசறவகறள (Logistics) சமம் டுத்துவேன் 

மூலம் மிகவும் சுமூகமான வர்த்ேக ஓட்டத்றே உருவாக்குேல், முேலீடுகறள ஈர்த்ேல் 

மற்றும் சவறலவாய்ப்புகறள உருவாக்குவேன் மூலம் க ாருளாோர வளர்ச்சிறய 

ஊக்குவிப் து இக்ககாள்றகயின் சநாக்கமாகும். 

 

II. கடல்சார் மனிேவளம் (Marine Human Resources): இலங்றகயின் கடல்சார் 

கோழில்துறையின் முன்சனற்ைத்ேிற்கு, கடல்சார் மனிேவளமானது மிகவும் மேிப்புமிக்க 

மற்றும் மூசலா ாய கசாத்ோக அறடயாளம் காணப் ட்டுள்ளது. இலங்றக மாலுமிகள்  

 ல வருடங்களாக சர்வசேச கடல்சார் வர்த்ேகம், உலகளாவிய க ாருளாோரம் மற்றும் 

க ாதுவான சமூகத்ேில் ஒரு முக்கிய  ங்காற்ைி வந்துள்ளனர். கடல்சார் மனிேவள 
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முகாறமத்துவம் என் து கல்வி,  யிற்சி, சவறலவாய்ப்பு மற்றும் நிறலயான 

அ ிவிருத்ேி ச ான்ை  ல்சவறு துறைகறளக் றகயாளும் ஒரு  ன்முக 

அணுகுமுறையாகும். 

 

III. ச ாட்டித்ேிைன் மிக்க சாேகம் (Competitive Advantage): அேிகாித்து வரும் 

ச ாட்டித்ேன்றமமிக்க உலகளாவிய சந்றேயில்,  ிரோன கப் ல் ச ாக்குவரத்துப் 

 ாறேகளுக்கு அருகில் அறமந்துள்ள ேனது மூசலா ாய இருப் ிடத்றே 

உச்சகட்டமாகப்  யன் டுத்துவேற்கு இலங்றக முயற்சிக்கிைது. துறைமுக 

உள்கட்டறமப்ற  சமம் டுத்துேல், விநிசயாகச் சங்கிலிச் கசலவுகறளக் குறைத்ேல் 

மற்றும் கப் ல் நிறுவனங்களுக்கும் வர்த்ேகர்களுக்கும் விறனத்ேிைனான சசறவகறள 

வழங்குவேன் மூலம் நாட்டின் ச ாட்டித்ேிைன் மிக்க சாேகத்றே அேிகாிப் து 

இக்ககாள்றகயின் சநாக்கமாகும். 

 

IV. உள்கட்டறமப்பு நவீனமயமாக்கல் (Infrastructure Modernization): க ாிய அளவிலான 

கப் ல்களுக்கு இடமளிப் ேற்கும், நாளுக்கு நாள் அேிகாித்து வரும் சரக்கு அளவுகறளக் 

றகயாளுவேற்கும், கோழில்துறையின் வளர்ந்து வரும் ேரநிறலகளுக்கு 

இணங்குவேற்கும் இலங்றகயின் கடல்சார் உள்கட்டறமப்ற  நவீனமயமாக்குவது 

அவசியமாகிைது. கசயல் ாட்டு விறனத்ேிைன் மற்றும் ககாள்ளளறவ 

அேிகாிப் ேற்காக துறைமுக வசேிகள், முறனயங்கள் (Terminals) மற்றும் துறண 

உள்கட்டறமப்புகளுக்கான முேலீடுகளுக்கு இக்ககாள்றக முன்னுாிறம அளிக்கிைது. 

 

V. வர்த்ேக வசேியளிப்பு (Trade Facilitation): சிக்கலான சுங்க நறடமுறைகள், 

அேிகாரத்துவத் ேறடகள் மற்றும் ேிைறமயற்ை ஏற் ாட்டியல் கசயல் ாடுகள்  ல 

சநரங்களில் வர்த்ேகப் ச ாட்டித்ேிைனுக்குத் ேறடயாக அறமகின்ைன. சரக்கு 

ச ாக்குவரத்றே மிகவும் சுமூகமாக்குவேற்கும்  ாிவர்த்ேறனச் கசலவுகறளக் 

குறைப் ேற்கும் வர்த்ேக நறடமுறைகறள கநைிப் டுத்துேல், நிர்வாகச் சுறமகறளக் 

குறைத்ேல் மற்றும் விநிசயாகச் சங்கிலியின் விறனத்ேிைறன அேிகாிப் து 

இக்ககாள்றகயின் சநாக்கமாகும். 

 

VI.  ிராந்ேிய ஒருங்கிறணப்பு (Regional Integration): இலங்றகயின் மூசலா ாய 

இருப் ிடமானது, அேறனத் கேற்காசியாவின் ஒரு நுறழவாயிலாகவும்,  ிராந்ேிய 

வர்த்ேகம் மற்றும் இறணப்புகளுக்கான ஒரு சாத்ேியமான றமயமாகவும் 

நிறலநிறுத்துகிைது. கடல்சார் இறணப்புகறள சமம் டுத்துேல், வர்த்ேக உைவுகறள 

ஊக்குவித்ேல் மற்றும் துறைமுக சமம் ாட்டு முன்முயற்சிகள் கோடர் ாக அண்றட 
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நாடுகளுடன் ஒத்துறழத்துச் கசயல் டுவேன் மூலம்  ிராந்ேிய ஒருங்கிறணப்ற  

அேிகாிப் ேற்கு இக்ககாள்றக முயற்சிக்கிைது. 

 

VII. நிறலத்ேன்றம   மற்றும்     மீகளழுச்சி ேிைன் (Sustainability and Resilience):    

காலநிறல மாற்ைம், சுற்றுச்சூழல் சீரழிவு மற்றும் இயற்றக ச ரழிவுகள் ஆகியறவ 

கடல்சார் கசயல் ாடுகளுக்கும் உள்கட்டறமப்புகளுக்கும் குைிப் ிடத்ேக்க 

அ ாயங்கறள ஏற் டுத்துகின்ைன. சுற்றுச்சூழல் நட்பு நறடமுறைகள், ச ாிடர் 

ேயார்நிறல மற்றும் உள்கட்டறமப்புகளின் மீகளழுச்சிஅ ேிைன் சமம் டுத்துேல் 

உள்ளிட்ட இந்ே அ ாயங்கறளக் குறைப் ேற்காக நிறலயான மற்றும் மீகளழுச்சிமிக்க 

(Resilient) நடவடிக்றககள் குைித்து இக்ககாள்றக வலியுறுத்துகிைது. 

 

VIII. கோழில்நுட் த் ேழுவல் (Technology Adoption):   டிஜிட்டல்மயமாக்கல், 

ோனியங்கிமயமாக்கல் மற்றும் ேரவுப்  குப் ாய்வு (Data Analytics) ஆகிய துறைகளின் 

அேிசவக வளர்ச்சியானது, கடல்சார் கோழில்துறைக்கு ஒரு மாற்ைத்றே சநாக்கிய 

வாய்ப்புகறள வழங்குகிைது. துறைமுக கசயல் ாடுகறள சமம் டுத்துவேற்கும், 

விநிசயாகச் சங்கிலியின் கவளிப் றடத்ேன்றமறய அேிகாிப் ேற்கும் மற்றும் 

முடிகவடுக்கும் கசயல்முறைகறள சமம் டுத்துவேற்கும் கோழில்நுட் த்றேப் 

 யன் டுத்துவறே இக்ககாள்றக ஊக்குவிக்கிைது. 

 

IX. ககாள்றக ஒருங்கிறணப்பு மற்றும் ஆளுறக (Policy Coordination and Governance): 

 ிளவு ட்ட ஒழுங்குமுறை கட்டறமப்புகளும் நிறுவன ாீேியான ேிைறமயின்றமகளும் 

 ல சநரங்களில் கடல்சார் துறையின் ககாள்றகச் கசயலாக்கத்ேிற்கும் 

ஒருங்கிறணப் ிற்கும் ேறடயாக அறமகின்ைன. ேிைம் ட ககாள்றககறள 

நறடமுறைப் டுத்துவறே உறுேி கசய்வேற்காக நிர்வாகக் கட்டறமப்புகறள 

சமம் டுத்துேல், நிறுவனங்களுக்கு இறடயிலான ஒத்துறழப்ற  ஊக்குவித்ேல் மற்றும் 

கேளிவான க ாறுப்புக்கூைல் வழிமுறைகறள நிறுவுேல் ஆகியவற்றை இக்ககாள்றக 

சநாக்கமாகக் ககாண்டுள்ளது. 

இந்ேத் ேர்க்காீேியான காரணங்கறளக் றகயாளுவேன் மூலம், இலங்றகயின் சேசிய 

கடல்சார் ச ாக்குவரத்துக் ககாள்றகயானது நாட்டின் கடல்சார் துறையின் முழுறமயான 

ேிைறன கவளிக்ககாணரவும், அேன் மூலம் க ாருளாோர வளர்ச்சிறய விறரவு டுத்ேவும், 

வர்த்ேகப் ச ாட்டித்ேிைறன அேிகாிக்கவும் மற்றும் நிறலயான வளர்ச்சிறய ஏற் டுத்ேவும் 

எேிர் ார்க்கிைது. 
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V.  கோறலசநாக்கு (Vision) 

“க ாருளாோர கோடர்புகள் மற்றும் சு ிட்சம், சுற்றுச்சூழல் க ாறுப்புக்கூைல் அத்துடன் 

அறனத்துப்  ிரறஜகளுக்கும் வாய்ப்புகறள ஏற் டுத்ேிக் ககாடுப் ேன் ஊடாக, 

இலங்றகறய உலகளாவிய ாீேியில் ச ாட்டித்ேிைன் மிக்க,  ாதுகாப் ான, 

அச்சுறுத்ேல்களற்ை, நிறலயான மற்றும் கோழில்நுட்  ாீேியில் சமம் ட்ட இந்ேியப் 

க ருங்கடல் கடல்சார் றமயமாக நிறலநிறுத்துேல்.” 

 

VI.    ணிக் கூற்று (Mission) 

"இலங்றக கடல்சார் அேிகாரசற யினால் (MASL) வழிநடத்ேப் ட்டு, சேசிய மற்றும் 

உலகளாவிய கூட்டுப் ங்காண்றமகளின் ஆேரவுடன் கூடிய ஒருங்கிறணந்ே, 

கவளிப் றடயான மற்றும் சர்வசேச ாீேியில் இணங்கக்கூடிய ஒழுங்குமுறை 

கட்டறமப் ின் ஊடாக கடல்சார் நிர்வாகத்றே வலுப் டுத்துேல், உள்கட்டறமப்ற  

நவீனமயமாக்குேல், மனிே மூலேனத்றே சமம் டுத்துேல்,  ல்சவறு சர்வசேச 

உடன் டிக்றககளின் கீழ் உள்ள கடப் ாடுகறள நிறைசவற்றுேல் மற்றும் 

புத்ோக்கங்கறள ஊக்குவித்ேல்." 

4.  ககாள்றகக் சகாட் ாடுகள் (Policy Principles) 

இலங்றகயின் சேசிய கடல்சார் ச ாக்குவரத்துக் ககாள்றகயானது, அேன் மூசலா ாய 

சநாக்கங்கள் மற்றும் ககாள்றக ாீேியான ேறலயீடுகளுக்கான அடிப் றடயாக அறமயும் 

முக்கிய சகாட் ாடுகளின் கோகுப் ினால் வழிநடத்ேப் டுகிைது. இக் சகாட் ாடுகள் மூலம் 

நிறலயான க ாருளாோர வளர்ச்சிறய ஏற் டுத்துேல், வர்த்ேக வசேியளிப்பு,  ாதுகாப்பு 

மற்றும் அச்சுறுத்ேல்களற்ை நிறலறய உறுேிப் டுத்துேல், சுற்றுச்சூழல் நிறலத்ேன்றமறய 

ஊக்குவித்ேல், சர்வசேச ஒத்துறழப்ற  வளர்த்ேல் மற்றும் கடல்சார் கசயல் ாடுகளுக்கு 

சாேகமான ஒழுங்குமுறை கட்டறமப்ற  வழங்குேல் ஆகியவற்ைிற்கான நாட்டின் 

அர்ப் ணிப்ற ப்  ிரேி லிக்கின்ைன.  ிரோன ககாள்றக சகாட் ாடுகள்  ின்வருமாறு 

ஆகும்: 

I. நிறலயான அ ிவிருத்ேி (Sustainable Development): க ாருளாோர வளர்ச்சி, 

சுற்றுச்சூழல்  ாதுகாப்பு மற்றும் சமூகப் க ாறுப்புக்கூைல் ஆகியவற்ைிற்கு இறடசய 

சமநிறலறயப் ச ணி, ேனது கடல்சார் துறையில் நிறலயான வளர்ச்சிறய 

ஊக்குவிப் ேற்கு இலங்றக அர்ப் ணிப்புடன் உள்ளது. நீண்டகால நிறலத்ேன்றமக்கு 

ஆேரவளிக்கும், சுற்றுச்சூழல்  ாேிப்புகறளக் குறைக்கும் மற்றும் கடல்சார் சுற்றுச்சூழல் 
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அறமப்புகளின் மீகளழுச்சித் ேிைறன அேிகாிக்கும் முேலீடுகளுக்கும் 

முன்முயற்சிகளுக்கும் இக்ககாள்றக முன்னுாிறம அளிக்கிைது. 

 

II. வர்த்ேக வசேியளிப்பு (Trade Facilitation): வர்த்ேக நறடமுறைகறள கநைிப் டுத்துேல், 

அேிகாரத்துவத் ேறடகறளக் குறைத்ேல் மற்றும் கடல்சார்  ஏற் ாட்டியல் சசறவகளின் 

(Logistics) விறனத்ேிைறன அேிகாிப் றே சநாக்கமாகக் ககாண்டு, இலங்றக ேனது 

கடல்சார் ச ாக்குவரத்துக் ககாள்றகயில் வர்த்ேக வசேியளிப் ின் முக்கியத்துவத்றே 

வலியுறுத்துகிைது. சரக்குகள் மற்றும் சசறவகளின் மிகவும் சுமூகமான நடமாட்டத்ேிற்கு 

வசேியளிப் ேற்காக துறைமுக கசயல் ாடுகறள சமம் டுத்துேல், சுங்க 

நறடமுறைகறள சமம் டுத்துேல் மற்றும் கோடர்புத் ேிைறன (Connectivity) 

அேிகாிப் ேில் இக்ககாள்றக கவனம் கசலுத்துகிைது. 

 

III.  ாதுகாப்பு மற்றும் அச்சுறுத்ேல்களற்ை நிறல (Safety and Security): கடற்ககாள்றள, 

 யங்கரவாேம் மற்றும் கடல்சார் வி த்துக்கள் ச ான்ை அச்சுறுத்ேல்களிலிருந்து 

கடல்சார் கசயல் ாடுகறளப்  ாதுகாப் ேன் முக்கியத்துவத்றே உணர்ந்து, இலங்றக 

ேனது கடல்சார் ச ாக்குவரத்துக் ககாள்றகயில்  ாதுகாப் ிற்கும் அச்சுறுத்ேல்களற்ை 

நிறலக்கும் முன்னுாிறம அளிக்கிைது. கடல்சார் கசயல் ாடுகளின்  ாதுகாப்ற  உறுேி 

கசய்வேற்காக  ாதுகாப்பு நடவடிக்றககள், கடல்சார்  ாதுகாப்புத் ேிைன்கறள 

அேிகாித்ேல், ஒழுங்குமுறை கட்டறமப்புகறள வலுப் டுத்துேல் மற்றும் சர்வசேச 

 ங்காளிகளுடன் ஒத்துறழப்ற  ஊக்குவித்ேல் ஆகியறவ இேில் அடங்கும். 

 

IV. சுற்றுச்சூழல் நிறலத்ேன்றம (Environmental Sustainability): சுற்றுச்சூழல் 

நிறலத்ேன்றம என் து இலங்றகயின் கடல்சார் ச ாக்குவரத்துக் ககாள்றகயின் ஒரு 

முக்கிய தூணாகும். சுற்றுச்சூழல் நட்பு ாீேியான கப் ல் ச ாக்குவரத்து 

நறடமுறைகறள ஊக்குவிக்கவும், உமிழ்வுகறளக் (Emissions) குறைக்கவும், 

துறைமுகங்கள் மற்றும் கடசலாரப்  குேிகளில் மாசு ாட்றடக் குறைக்கவும் 

இக்ககாள்றககள் வகுக்கப் ட்டுள்ளன. கடல்சார் கசயல் ாடுகளினால் 

சுற்றுச்சூழலுக்கு ஏற் டும்  ாேிப்ற க் குறைப் ேற்காக  சுறமத் கோழில்நுட் ங்கறள 

ஏற்றுக்ககாள்வேற்கும், மாசு ாட்றடத் ேடுக்கும் நடவடிக்றககறள 

நறடமுறைப் டுத்துவேற்கும் மற்றும் கடல்சார்  ல்லுயிர் க ருக்கத்றேப் 

 ாதுகாப் ேற்கும் இலங்றக அர்ப் ணிப்புடன் உள்ளது. 
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V. சர்வசேச ஒத்துறழப்பு (International Collaboration): அண்றட நாடுகள்,  ிராந்ேிய 

அறமப்புகள் மற்றும் சர்வசேச  ங்குோரர்களுடனான கூட்டாண்றமயின் 

முக்கியத்துவத்றே ஏற்றுக்ககாண்டு, இலங்றக ேனது கடல்சார் ச ாக்குவரத்துக் 

ககாள்றகயில் சர்வசேச ஒத்துறழப்ற  மேிக்கின்ைது. க ாதுவான கடல்சார் 

சவால்களுக்குத் ேீர்வுகாண் ேற்கும், கடல்சார் கோடர்புத் ேிைறன அேிகாிப் ேற்கும் 

மற்றும்  ரஸ் ர சு ிட்சத்றே ஊக்குவிப் ேற்கும் இக்ககாள்றகயானது 

உறரயாடல்கள், ேகவல்  ாிமாற்ைம் மற்றும் கூட்டு முன்முயற்சிகறள ஊக்குவிக்கிைது. 

 

VI. ஒழுங்குமுறை சட்டகம் (Regulatory Framework): நல்லாட்சி, க ாறுப்புக்கூைல் மற்றும் 

சட்டபூர்வமான நிச்சயம் ச ான்ை சகாட் ாடுகளால் வழிநடத்ேப் டும், கடல்சார் 

கசயல் ாடுகளுக்கு கவளிப் றடயான, எேிர்வுகூை முடியுமான மற்றும் சாேகமான 

ஒழுங்குமுறை கட்டறமப்ற  இலங்றக ச ணுகிைது. கடல்சார் கசயல் ாடுகறள 

ஒழுங்கான முறையில் நடத்துவறே உறுேி கசய்வேற்கும்,  ங்குோரர்களுக்கு சம 

வாய்ப்புகறளக் ககாண்ட ஒரு சூழறல (Level playing field) உருவாக்குவேற்கும் 

கேளிவான விேிமுறைகள், ேரநிறலகள் மற்றும் இணக்கத் சேறவகறள நிறுவுவறே 

இது சநாக்கமாகக் ககாண்டுள்ளது. 

 

VII. அறனவறரயும் உள்ளடக்கிய வளர்ச்சி (Inclusive Growth): கடல்சார் கசயல் ாடுகளின் 

 லன்கள் சமூகம் முழுவதும் சமமாகப்  கிர்ந்ேளிக்கப் டுவறே உறுேிகசய்து, 

அறனவறரயும் உள்ளடக்கிய வளர்ச்சி மற்றும் சமூக-க ாருளாோர சமம் ாட்றட 

ஊக்குவிப் ேற்கு இலங்றகயின் கடல்சார் ச ாக்குவரத்துக் ககாள்றக 

அர்ப் ணிப்புடன் உள்ளது. சவறலவாய்ப்புகறள உருவாக்குேல், 

வாழ்வாோரங்கறளப்  ாதுகாத்ேல் மற்றும் அறனவருக்கும்  யனளிக்கும் சு ிட்சத்றே 

ஏற் டுத்துவேற்காக மனிே மூலேனம், ேிைன் சமம் ாடு மற்றும் உள்கட்டறமப்பு 

முேலீடுகளுக்கு முன்னுாிறம அளிப் றே இக்ககாள்றக எேிர் ார்க்கிைது. 

இக்ககாள்றக வடிவங்கள் கடல்சார் சமம் ாடு குைித்ே இலங்றகயின் மூசலா ாய 

அணுகுமுறைக்கு வழிகாட்டுவதுடன், கடல்சார் துறையில் அேன் முன்னுாிறமகள், 

கசயல் ாடுகள் மற்றும் ேறலயீடுகறள வடிவறமக்கின்ைன. இக்ககாள்றககறள 

நிறலநிறுத்துவேன் மூலம், நிறலயான வளர்ச்சி மற்றும் சு ிட்சத்ேிற்காக ேனது கடல்சார் 

துறையின் முழுறமயான ேிைறனப்  யன் டுத்துவறே இலங்றக சநாக்கமாகக் 

ககாண்டுள்ளது. 
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5.  ககாள்றக கூற்று (Policy Statements) 

I. க ாருளாோர சமம் ாடு (Economic Development): க ாருளாோர சமம் ாடு மற்றும் 

சு ிட்சத்றே அறடவேற்காக ேனது கடல்சார் கசாத்துக்கறளப்  யன் டுத்துவேற்கு 

இலங்றக அர்ப் ணிப்புடன் உள்ளது. கமாத்ே உள்நாட்டு உற் த்ேி (GDP) 

வளர்ச்சிக்கும் சவறலவாய்ப்பு உருவாக்கத்ேிற்கும் கடல்சார் துறையின்  ங்களிப்ற  

உச்சகட்டமாக்குவேற்காக முேலீடுகறள ஈர்த்ேல், வர்த்ேகத்றே ஊக்குவித்ேல் மற்றும் 

எமது கடல்சார் துறையின் ச ாட்டித்ேிைறன அேிகாிப் து ஆகியவற்ைில் எமது 

ககாள்றககள் கவனம் கசலுத்தும். 

 

II. வர்த்ேக வசேியளிப்பு (Trade Facilitation): க ாருளாோர வளர்ச்சி மற்றும் 

ச ாட்டித்ேிைறன ஊக்குவிப் ேில் விறனத்ேிைனான வர்த்ேக வசேியளிப் ின் 

முக்கியத்துவத்றே நாம் அங்கீகாிக்கிசைாம். எமது துறைமுகங்கள் ஊடாக சரக்குகள் 

மற்றும் சசறவகளின் மிகவும் சுமூகமான நடமாட்டத்ேிற்கு வசேியளிப் ேற்காக சுங்க 

நறடமுறைகறள கநைிப் டுத்துேல்,  ாிசசாேறன ேங்குசநரங்கறளக் (Clearance 

times) குறைத்ேல் மற்றும் கோடர்பு ேிைறன (Connectivity) சமம் டுத்துேல் 

ஆகியவற்ைிற்கு எமது ககாள்றககள் முன்னுாிறம அளிக்கும். 

 

III. உள்கட்டறமப்பு சமம் ாடு (Infrastructure Development): வளர்ந்து வரும் வர்த்ேக 

அளவுகளுக்கு இடமளிப் ேற்கும்,  ிராந்ேிய மற்றும் உலகளாவிய சந்றேகளுடனான 

ேற்ச ாறேய இறணப்புகறள அேிகாிப் ேற்கும் ேனது துறைமுக உள்கட்டறமப்ற  

நவீனமயமாக்கவும் விாிவாக்கவும் இலங்றக அர்ப் ணிப்புடன் உள்ளது. நிறலயான 

க ாருளாோர வளர்ச்சிக்கு ஆேரவளிப் ேற்காக துறைமுக வசேிகளில் முேலீடு 

கசய்ேல், ச ாக்குவரத்து  வறலயறமப்புகறள நவீனமயமாக்குேல் மற்றும் 

உள்நாட்டு உள்கட்டறமப்பு இறணப்புகறள (Hinterland connectivity) அேிகாிப் து 

ஆகியவற்ைில் எமது ககாள்றககள் கவனம் கசலுத்தும். 

 

IV.  ாதுகாப்பு மற்றும் அச்சுறுத்ேல்களற்ை நிறல (Safety and Security): கடல்சார் 

கசயல் ாடுகளின்  ாதுகாப்ற யும் அச்சுறுத்ேல்களற்ை நிறலறயயும் உறுேி 

கசய்வது இலங்றகயின் உயர்ேர முன்னுாிறமயாகும். எமது கடல்சார் சேறவகறளப் 
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 ாதுகாப் ேற்கும் சேசிய  ாதுகாப்ற  உறுேிப் டுத்துவேற்கும், கடல்சார் 

 ாதுகாப்புத் ேிைன்கறள வலுப் டுத்துேல், கண்காணிப்பு மற்றும் சமற் ார்றவ 

அறமப்புகறள அேிகாித்ேல் அத்துடன் கடற்ககாள்றள,  யங்கரவாேம் மற்றும் 

கடல்சார் குற்ைங்களுக்கு எேிராகப் ச ாராடுவறே எமது ககாள்றககள் சநாக்கமாகக் 

ககாண்டிருக்கும். 

 

V. சுற்றுச்சூழல் நிறலத்ேன்றம (Environmental Sustainability): கடல்சார் 

கசயல் ாடுகளில் சுற்றுச்சூழல் நிறலத்ேன்றமறய ஊக்குவிப் ேற்கு இலங்றக 

அர்ப் ணிப்புடன் உள்ளது. கடல்சார் கசயல் ாடுகளினால் சுற்றுச்சூழலுக்கு ஏற் டும் 

 ாேிப்ற க் குறைப் ேற்காக கப் ல் ச ாக்குவரத்ேினால் ஏற் டும் உமிழ்வுகறளக் 

(Emissions) குறைத்ேல், துறைமுகங்கள் மற்றும் கடசலாரப்  குேிகளில் 

மாசு ாட்றடக் குறைத்ேல், கடல்சார்  ல்லுயிர் க ருக்கத்றேப்  ாதுகாத்ேல் 

அத்துடன்  சுறமத் கோழில்நுட் ங்கள் மற்றும் நறடமுறைகறள ஏற்றுக்ககாள்வறே 

ஊக்குவிப் ேில் எமது ககாள்றககள் கவனம் கசலுத்தும். 

 

VI. சர்வசேச ஒத்துறழப்பு (International Collaboration): க ாதுவான கடல்சார் 

சவால்களுக்குத் ேீர்வுகாண் ேிலும்  ரஸ் ர சு ிட்சத்றே ஊக்குவிப் ேிலும் சர்வசேச 

ஒத்துறழப் ின் முக்கியத்துவத்றே நாம் அங்கீகாிக்கிசைாம். கடல்சார் இறணப்புத் 

ேிைன்கறளயும் ஒத்துறழப்ற யும் அேிகாிப் ேற்காக அண்றட நாடுகள்,  ிராந்ேிய 

அறமப்புகள் மற்றும் சர்வசேச  ங்குோரர்களுடனான ேற்ச ாறேய 

கூட்டாண்றமகறள வலுப் டுத்துவேற்கு எமது ககாள்றககள் முன்னுாிறம 

அளிக்கும். 

 

VII. ஒழுங்குமுறை சட்டகம் மற்றும் ஆளுறக (Regulatory Framework and Governance): 

கடல்சார் கசயல் ாடுகளுக்காக கவளிப் றடயான, கணிக்கக்கூடிய மற்றும் 

சாேகமான ஒழுங்குமுறை கட்டறமப்ற  நிறுவுவேற்கு இலங்றக அர்ப் ணிப்புடன் 

உள்ளது. வணிகக் கப் ல் ச ாக்குவரத்து கசயலகத்ேிற்கு (MSS)  ேிலாக சேசிய 

கடல்சார் நிர்வாகமாக இலங்றக கடல்சார் அேிகாரசற றய (MASL) 

 லப் டுத்துவது இேில் அடங்கும். கடல்சார்  ங்குோரர்களுக்கு சாேகமான வணிகச் 

சூழறல உருவாக்குவேற்காக சர்வசேச கடல்சார் சட்டங்கள் மற்றும் 

விேிமுறைகளுக்கு இணங்குவறே உறுேி கசய்ேல், நிர்வாகம் மற்றும் நிறுவனத் 
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ேிைறன அேிகாித்ேல் அத்துடன் நல்லாட்சி நறடமுறைகறள ஊக்குவிப் ேில் எமது 

ககாள்றககள் கவனம் கசலுத்தும். 

இந்ேக் ககாள்றக கூற்றுகள் கடல்சார் துறையில் இலங்றகயின் மூசலா ாய 

முன்னுாிறமகறளயும் அர்ப் ணிப்புகறளயும் கேளிவாக எடுத்துக் காட்டுவதுடன், 

நிறலயான வளர்ச்சி மற்றும் சு ிட்சத்ேிற்காக எமது கடல்சார் துறையின் முழுறமயான 

ேிைறனப்  யன் டுத்துவேற்கான முயற்சிகளுக்கு வழிகாட்டுகின்ைன. 

6.  ககாள்றக இலக்குகள் (Policy Goals)  

இலங்றகயின் கடல்சார் ச ாக்குவரத்துக் ககாள்றகயானது, நாட்டின் மூசலா ாய 

முன்னுாிறமகள் மற்றும் கடல்சார் துறை சார்ந்ே எேிர் ார்ப்புகளுடன் ஒத்துப்ச ாகும் 

க ாதுவான சநாக்கங்களின் கோகுப்ற  அறடவேற்காக வடிவறமக்கப் ட்டுள்ளது. 

இந்சநாக்கங்கள் க ாருளாோர சமம் ாட்றட ஏற் டுத்துேல், வர்த்ேக கோடர்புகறள 

அேிகாித்ேல், ககாடி (Flag), கடசலார (Coastal) மற்றும் துறைமுக (Port) அரசு என்ை 

ாீேியில்  ாதுகாப்ற யும் அச்சுறுத்ேல்களற்ை நிறலறயயும் உறுேிப் டுத்துேல், 

சுற்றுச்சூழல் நிறலத்ேன்றமறய ஊக்குவித்ேல், சர்வசேச ஒத்துறழப்ற  வளர்த்ேல் 

மற்றும் கடல்சார் கசயல் ாடுகளுக்கு சாேகமான ஒழுங்குமுறை கட்டறமப்ற  வழங்குேல் 

ஆகியவற்ைிற்கான இலங்றகயின் அர்ப் ணிப்ற ப்  ிரேி லிக்கின்ைன.  ிரோன 

ககாள்றக சநாக்கங்கள்  ின்வருமாறு ஆகும்: 

I. க ாருளாோர வளர்ச்சி மற்றும் ச ாட்டித்ேிைன் (Economic Growth and 

Competitiveness): இலங்றக ஒரு கடல்சார் நாடு என்ை ாீேியில் ேனது க ாருளாோர 

வளர்ச்சிறயத் தூண்டுவேற்கும் ச ாட்டித்ேிைறன அேிகாிப் ேற்கும் சநாக்கமாகக் 

ககாண்டுள்ளது. கமாத்ே உள்நாட்டு உற் த்ேிக்கு (GDP) கடல்சார் துறையின் 

 ங்களிப்ற  அேிகாித்ேல், துறைமுக உள்கட்டறமப்பு மற்றும் அேனுடன் 

கோடர்புறடய கோழில்களுக்கான முேலீடுகறள ஈர்த்ேல் அத்துடன் கடல்சார் 

வர்த்ேகம் மற்றும் முேலீடுகளுக்கு இலங்றக ஒரு விருப் மான இடமாக 

நிறலநிறுத்துவது இேில் அடங்கும். 

 

II. வர்த்ேக வசேியளிப்பு மற்றும் கோடர்புத் ேிைன் (Trade Facilitation and Connectivity): 

இக்ககாள்றகயின் ஊடாக வர்த்ேக வசேியளிப்பு மற்றும் கோடர்புத் ேிைறன 

சமம் டுத்துவேற்கு இலங்றக எேிர் ார்க்கிைது. சரக்குகள் மற்றும் சசறவகளின் மிகவும் 

சுமூகமான நடமாட்டத்ேிற்காக துறைமுக கசயல் ாடுகறள சமம் டுத்துேல், சரக்கு 

விடுவிப்பு  சநரங்கறளக் குறைத்ேல், ச ாக்குவரத்து வறலயறமப்புகறள 
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சமம் டுத்துேல் மற்றும்  ிராந்ேிய மற்றும் உலகளாவிய சந்றேகளுடனான 

ேற்ச ாறேய இறணப்புகறள அேிகாிப் து இேில் அடங்கும். 

 

III. கடல்சார் மனிே வளம் (Marine Human Resources): எமது கடற் றடயின் 

ேிைன்களிலிருந்து சமலும் க ாருளாோரப்  லன்கறள ஈட்டுவேற்கான 

சாத்ேியக்கூறுகறள இலங்றக ககாண்டுள்ளது. அடுத்ே  த்து ஆண்டுகளுக்குள் 

ேீவிரமாகச் சசறவயாற்றும் மாலுமிகளின் எண்ணிக்றகறய மூன்று மடங்காக 

அேிகாிக்கவும், அசே காலப் குேியில் வருவாறய நான்கு மடங்காக அேிகாிக்கவும் 

இத்துறை அறசக்க முடியாே இலட்சியத் ேிட்டங்கறளக் ககாண்டுள்ளது. 

எவ்வாைாயினும், ேற்ச ாது இலங்றகக்கு  6,000  ிரத்சயக இடங்கள் (Dedicated slots) 

மாத்ேிரசம ஒதுக்கப் ட்டுள்ளறம இத்துறை எேிர்ககாள்ளும் ஒரு முக்கிய சவாலாகும். 

இது இத்துறையின் ேீவிர வளர்ச்சி இலக்குகளுக்கு ஒரு க ாிய ேறடயாகும். 

அசேச ால், ேகுேி க ற்ைேன்  ின்னர் ஆரம்  நிறல (Entry level) மாலுமிகறளப் 

 ணியில் அமர்த்துவது சற்சை மந்ேகேியில் உள்ளதுடன், இது இத்துறையில் நுறழயும் 

புேியவர்களுக்குக் கணிசமான சவால்கறள ஏற் டுத்துகிைது. எனசவ,  ங்குோரர்களின் 

ஆேரவுடன் ஒரு  யனுள்ள வர்த்ேகநாம மூசலா ாயத்றே (Branding strategy) 

உருவாக்குவதும் உலகளாவிய ாீேியில் இலங்றகறய சமம் டுத்துவதும் 

அவசியமானோகும். 

இேற்கறமய, கடல்சார் மனிேவள சமம் ாட்டிற்காக இத்துறை  ின்வரும் ஐந்து (05) 

 ிரோன தூண்களில் கவனம் கசலுத்துவறே சநாக்கமாகக் ககாண்டுள்ளது: 

• ேரப் டுத்ேல், ேர உறுேிப் ாடு மற்றும் ஒழுங்குமுறை சீர்ேிருத்ேங்கள் 

• கடல்சார் கல்வி மற்றும்  யிற்சி 

• துறை சார்ந்ே சவறலவாய்ப்பு சமம் ாடு 

• உலகளாவிய சமம் ாட்டு     நடவடிக்றககள் 

• மாலுமிகளின் நல்வாழ்வு மற்றும் நலன்புாிச் சசறவகள் 

• ேரப் டுத்ேல், ேர உறுேிப் ாடு மற்றும் ஒழுங்குமுறை சீர்ேிருத்ேங்கள் Standardization, 

Quality Assurance & Regulatory Reforms 

விாிவுறரகளின் ேரம், உள்கட்டறமப்பு வசேிகள், விாிவுறரயாளர் குழாம், கற்ைல் 

விறளவுகள் மற்றும்  ாலின உள்ளடக்க ஏற் ாடுகள் ஆகியவற்றை உள்ளடக்கும் 

வறகயில், காலமுறை கணக்காய்வுகள் (Periodic audits) மற்றும் கோடர்ச்சியான 
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கண்காணிப்பு மூலம் கடல்சார் கல்வி மற்றும்  யிற்சி (MET) மீோன ஒழுங்குமுறை 

சமற் ார்றவறய இலங்றக வலுப் டுத்தும்.  

சர்வசேச கடல்சார் அறமப் ின் (IMO) மாேிாிப்  ாடகநைிகள், ஒழுங்குமுறை 

புதுப் ித்ேல்கள், கோழில்நுட்  முன்சனற்ைங்கள் மற்றும் உலகளாவிய சேறவகளுக்கு 

ஏற்   ாடத்ேிட்டங்களும் மேிப்பீடுகளும் ஆண்டுசோறும் புதுப் ிக்கப் டும். 

கப் ல்களுக்குள் விறனத்ேிைனான ேகவல்  ாிமாற்ைத்றே உறுேி கசய்வேற்காக, 

அறனத்து CDC (Continuous Discharge Certificate) விண்ணப் ோரர்களுக்கும் கட்டாய 

ஆங்கில கமாழி  சேர்ச்சிப்  ாீட்றச நறடமுறைப் டுத்ேப் டும். 

இலங்றக கடல்சார் அேிகாரசற , குடிவரவு குடியகல்வு ேிறணக்களம், ஆட்கறளப்  ேிவு 

கசய்யும் ேிறணக்களம், துறைமுகங்கள் மற்றும் மாலுமிகள் ஆட்சசர்ப்பு மற்றும் 

நிறலப் டுத்ேல் சசறவகள் (SRPS) ஆகியவற்றை இறணக்கும் சேசிய டிஜிட்டல் 

அறடயாள சாி ார்ப்பு அறமப் ின் மூலம் சான்ைிேழ்களின் கசல்லு டித்ேன்றமறய 

கநைிப் டுத்துேல், சமாசடிகறளக் குறைத்ேல் மற்றும் கவளிப் றடத்ேன்றமறய 

வலுப் டுத்துேல் என் ன சமற்ககாள்ளப் டும். 

சசறவறய றகவிட்டுச் கசல்லுேல் (Desertion), விசா விேிமீைல்கள், ஆவண சமாசடிகள் 

மற்றும் ஒழுக்கமற்ை நடத்றேகள் ஆகியவற்றைக் றகயாள்வேற்காக கேளிவான 

ஒழுக்காற்று நறடமுறைகள் வகுக்கப் டும். 

ETO (Electro-Technical Officer) மற்றும் COC (Certificate of Competency) ேறகறம 

வழிகளுக்கான சீர்ேிருத்ேங்கள் மூலம், உருவகப் டுத்துேல் (Simulation) 

கோழில்நுட் ங்கறளப்  யன் டுத்ேித் சேறவயான கடல் சசறவ காலத்றே (Sea time) 

குறைக்க வழிவகுப் துடன், கப் ல் க ாைியியல் கடற் றடப்  யிற்சிப்  யிலுநர்களுக்கு 

(Apprentices) கட்டாய கப் ல் கட்டும் ேளப் (Shipyard)  யிற்சி அல்லது  ிை 

அங்கீகாிக்கப் ட்ட கசயலமர்வு  யிற்சிகறளப் க றுவேற்கு அனுமேியளிக்கப் டும். 

அடிப் றட ேிரவப் ச ாக்குவரத்து கப் ல்  யிற்சிக்கு மாத்ேிரம், முந்றேய கடல் சசறவ 

காலம் எதுவுமின்ைிப்  ேிவு கசய்வேற்கு அனுமேிக்கும் வறகயில், ேிரவப் ச ாக்குவரத்து 

கப் ல்  யிற்சி (Tanker training) ேறகறமகள் நவீனமயமாக்கப் டும். 

 MET அனுமேிகளுக்குள்  ாலின உணர்ேிைன் சேறவகள் உள்ளடக்கப் டும்; இேற்காக 

துன்புறுத்ேல்களுக்கு எேிரான ககாள்றககள்,  ாதுகாப் ான முறைப் ாட்டு வழிமுறைகள், 
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கோடர்ச்சியான கண்காணிப்பு, காலமுறை கணக்காய்வு மற்றும்  ாலின வாாியான 

வருடாந்ே அைிக்றக சமர்ப் ித்ேல் ஆகியறவ உள்ளடக்கப் டும். 

MET நிறுவனங்களின் வளவாளர்களும், இலங்றக கடல்சார் அேிகாரசற யின் MASL 

மேிப்பீட்டாளர்களும் இத்துறை மற்றும் ஒழுங்குமுறைத் துறையின் ேற்ச ாறேய புேிய 

முன்சனற்ைங்களுடன் கோடர்ச்சியாகத் ேங்கறளப் புதுப் ித்துக் ககாள்கிைார்களா என் து 

கண்காணிக்கப் டும். 

• கடல்சார் கல்வி,  யிற்சி மற்றும் ேிைன்சமம் ாடு (Maritime Education, Training & 

Skills Development) 

STCW (Seafarers' Training, Certification and Watchkeeping)) உடன் டிக்றகக்கு இணங்க 

ஒருங்கிறணக்கப் ட்ட சேசிய  ாடத்ேிட்டத்ேிற்குள் டிஜிட்டல் கருவிகள், கலப்பு (Hybrid) 

கற்ைல் முறைகள், உருவகப் டுத்துேல் (Simulation) அடிப் றடயிலான மேிப்பீடுகள், 

உளநல விழிப்புணர்வு மற்றும்  ாலின உணர்ேிைன்  யிற்சி ஆகியறவ உள்ளடக்கப் டும். 

NVQ (National Vocational Qualification) ேகுேி க ற்ை றகவிறனஞர்கள் கடல்சார் 

கோழில்களுக்குள் நுறழவேற்கான கட்டறமக்கப் ட்ட மாற்று வழிகள் உருவாக்கப் டும் 

என் துடன், மின்சார வல்லுநர்கள் ETO சான்ைிேறழப் க றுவேற்கும் ஆேரவளிக்கப் டும். 

உள்நாட்டு கப் ல்களுக்கான ேிருத்ேப் ட்ட COC நறடமுறைகள் (2000 kW வறரயிலான 

NCV ேறலறம க ாைியியலாளர், 3000 GRT வறரயிலான மாஸ்டர் மற்றும் டக் 

மாஸ்டர்/சமட் உட் ட) உள்நாட்டு கடல்சார் ேிைறன வலுப் டுத்ேப் டும். 

சமம் டுத்ேப் ட்ட உருவகப் டுத்துேல் மற்றும்  ாதுகாப்பு வசேிகளுடன், அறனத்து 

கட்டாய குறுகிய கால  ாடகநைிகறளயும் சர்வசேச ேரத்ேிற்கு ஏற்  நடத்துவேற்காக 

அரசாங்கத்ேின்  யிற்சி  நிறலயங்கள்  நவீனமயமாக்கப் டும். 

அறனத்து MET நிறுவனங்களிலும் க ண்களின்  ங்சகற்ற  விாிவு டுத்துவேற்காக 

சசர்க்றக இலக்குகள், உேவித்கோறககள், விடுேி வசேிகள் மற்றும் க ண்களுக்கு 

 ாதுகாப் ான ேங்குமிடங்கள் மற்றும் சுகாோர வசேிகள் என் ன ஏற் டுத்ேிக் 

ககாடுக்கப் டும். 

COC (FG - Foreign Going) சான்ைிேழ் றவத்ேிருப் வர்கள்  ட்டப் டிப்பு ேறகறமகறளப் 

க றுவேற்கான வழிமுறை ஒன்று நிறுவப் டும். 
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இலங்றக கடற் றட அேிகாாிகளின்  யிற்சி மற்றும் கடல் சசறவகறள மேிப்பீட்டுக்கு 

உட் டுத்ேி அங்கீகாிப் ேன் மூலம், அவர்கள் வர்த்ேக கடற் றடத் துறைக்கு (Merchant 

Navy) மாறுவேற்கான ஒரு முறைறம நிறுவப் டும். 

• துறை சார்ந்ே சவறலவாய்ப்பு சமம் ாடு (Segment-Wise Employment Development) 

சேசிய மாலுமிகள் ேிைன் நுறழவாயில் (National Seafarer Talent Portal) ஒன்ைின் மூலம் 

சாி ார்க்கப் ட்ட சுயவிவரங்கள், டிஜிட்டல் சான்ைிேழ்கள், சசறவ வழங்குநர்களுக்கான 

அணுகல் மற்றும் கவளிநாட்டு நாணய கண்காணிப்பு வசேிகள் வழங்கப் டும் என் துடன், 

கடல்சார் துறையில்  ணிபுாியும் க ண்களுக்காக  ிரத்சயகப்  ேிசவடு (Women in 

Maritime Employment Registry) ஒன்றும் வழங்கப் டும். 

இலங்றக இலக்கு றவக்கப் ட்ட ஒப் ந்ேங்கள் மற்றும் கோழில் கூட்டாண்றமகள் மூலம் 

ஐசராப் ா மற்றும் ஆசியாவின் முக்கிய சவறலவாய்ப்பு சந்றேகளில் கவனம் கசலுத்தும். 

உலகளாவிய சேறவறய பூர்த்ேி கசய்வேற்காக LNG, கவளிக்கடற் ரப்பு (Offshore), 

கசாகுசு கப் ல் (Cruise) மற்றும் ஐசராப் ிய ஒன்ைிய (EU) ககாடியிடப் ட்ட 

கப் ல்களுக்கான சிைப்புப்  யிற்சி க ற்ை கோழிற்கறடறய உருவாக்கும். 

விாிவாக்கப் ட்ட சிடிசி (CDC)  ிாிவுகளுக்குள், கசாகுசு கப் ல்கள் (Cruise) மற்றும் 

கவளிக்கடற் ரப்புகளில் சவறலவாய்ப்புகறள அேிகாிப் ேற்காக உணவு வழங்கல் 

(Catering) மற்றும் விருந்சோம் ல் (Hospitality)  ாத்ேிரங்கள் அேிகாரப்பூர்வமாக 

உள்ளடக்கப் டும். 

சசறவ வழங்குநர்களுக்கான  ஊக்குவிப்புகள், விருந்சோம் ல், க ாைியியல் மற்றும் 

மருத்துவ உேவியாளர்  ாத்ேிரங்களில்  ரந்ே  ங்சகற்ற  வழங்குவேன் மூலமும், 

மகப்ச று விடுப்பு அல்லது  ராமாிப்பு இறடகவளிகளுக்குப்  ிைகு மீண்டும்  ணிக்குத் 

ேிரும்பும் க ண்களுக்கான கட்டறமக்கப் ட்ட மீள்-நுறழவுத் ேிட்டங்கள் மூலமும் 

க ண்களின் சவறலவாய்ப்பு ஊக்குவிக்கப் டும். 

• உலகளாவிய  சமம் டுத்ேல் மற்றும் சர்வசேச  வர்த்ேகநாமமாக்கல் (Global 

Promotions & International Branding) 

இலங்றக ேனது  ஒழுக்கமான, டிஜிட்டல் முறையில் சாி ார்க்கப் ட்ட மற்றும்  ாலின 

சமநிறல ககாண்ட கடல்சார் கோழிற்  றடயினறர முன்னிறலப் டுத்ேி உலகளாவிய 

ாீேியில் ஒரு வலுவான அறடயாளத்றே உருவாக்கும். 
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வர்த்ேகநாமமாக்கல் கருப்க ாருள்கள் கவளிநாட்டு நாணயப்  ங்களிப்பு, உலகளாவிய 

ச ாட்டித்ேிைன் மற்றும் உள்ளடக்கிய ேன்றம (Inclusivity) ஆகியவற்ைில் கவனம் 

கசலுத்தும். 

Maritime Liaison Officers, தூேரகங்களுக்கான மாலுமிகள் சமம் ாட்டு கருவிகள் (Seafarer 

Promotion Toolkits) மற்றும் வருடாந்ே உலகளாவிய கடல்சார் ேிைன் மன்ைங்கள் (Maritime 

Talent Forums) மூலம் இராஜேந்ேிர வறலயறமப்புகள் வலுப் டுத்ேப் டும். 

அரசாங்கங்களுக்கு இறடயிலான (G2G) ஒப் ந்ேங்கள் மூலம்  யிற்சிப்  ழகுநர் (Cadet) 

 ணியிடங்கள், அேிகாாி  ேவிகள் மற்றும் மாலுமிகள் ேரவாிறச (Rating) ஒதுக்கீடுகள் 

உறுேி கசய்யப் டும். 

இலங்றக மாலுமிகளுக்கு கவளிநாடுகளில் சவறலவாய்ப்புகறளத் சேடுவேற்காக 

கவளிநாட்டு சவறலவாய்ப்புப்  ணியகத்துடன் இறணந்து ஒரு சிைப்புப்  ிாிவு 

உருவாக்கப் டும். 

சர்வசேச  ிரச்சாரத் ேிட்டங்களில் க ண் கடல்சார் நிபுணர்கள் முக்கியமாக 

முன்னிறலப் டுத்ேப் டுவார்கள் என் துடன், அவர்களின் கோிவுநிறலறய 

சமம் டுத்துவேற்காக சர்வசேச கடல்சார் அறமப் ின் (IMO) 'கடல்சார் துறையில் 

க ண்கள் ேிட்டம்' (Women in Maritime Programme) மற்றும் WISTA அறமப்புடன் 

கூட்டாண்றமகள் ஏற் டுத்ேப் டும். 

• மாலுமிகளின் நல்வாழ்வு,  நலன்புாிச் சசறவகள் மற்றும் சமூகப்  ாதுகாப்பு (Seafarer 

Wellbeing, Welfare & Social Protection) 

விாிவான நல்வாழ்வுத் ேிட்டங்களில் 24 மணி சநரமும் இயங்கும் உடனடி  ஆசலாசறன 

உேவி இலக்கம், emotional-health education in MET மற்றும் IMO/ITF வழிகாட்டுேல்களுக்கு 

இணங்க கப் லில் உள்ள நல்வாழ்வு கநைிமுறைகள் ஆகியறவ உள்ளடக்கப் டும். 

சேசிய ேடுப்பூசி மற்றும் மருத்துவத் ேிட்டம் ஒன்ைின் மூலம் கடல்சார் மருத்துவத் 

ேரங்களுக்கு இணங்குேல் மற்றும் காலமுறை சுகாோர  ாிசசாேறனகள் உறுேி 

கசய்யப் டும். 

Financial literacy  யிற்சி மூலம் மாலுமிகள் ேங்களின்  ணப் ாிமாற்ைங்கள் (Remittances), 

சசமிப்புகள் மற்றும் முேலீடுகறள நிர்வகிக்க ஆேரவளிக்கப் டும் என் துடன், அேன் 

மூலம் குடும் த்ேின் நிேி ஸ்ேிரத்ேன்றம உறுேி கசய்யப் டும். 
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ேங்குமிடப்  யிற்சியில் ஈடு டு வர்கள் எேிர்ககாள்ளும் ேங்குமிடப்  ற்ைாக்குறைப் 

 ிரச்சிறனறயத் ேணிப் ேற்காக க ாது-ேனியார் கூட்டாண்றம (PPP) மூலம் சலுறக 

அடிப் றடயிலான விடுேி வசேிகள் சமம் டுத்ேப் டும். 

ேரப் டுத்ேப் ட்ட சேசிய  யிற்சிப்  ழகுநர் (Cadet) ஆட்சசர்ப்புக் ககாள்றகயானது   

கவற்ைிடங்கறள  கநைிப் டுத்துவதுடன் கப் ல் உாிறமயாளர்கறள ஊக்குவிக்கும். 

 ாலின-குைிப் ிட்ட நலன்புாி நடவடிக்றககளில் துன்புறுத்ேல்களுக்கு எேிரான 

அறமப்புகள்,  ாதுகாப் ான கப் ல் முறைப் ாட்டு வழிமுறைகள், க ண்களுக்கு உகந்ே 

அறைகள் மற்றும் சுகாோர வசேிகள், MLC 2006 இன் கீழ் மகப்ச று  ாதுகாப்புகள் 

அத்துடன் க ண்  ணியாளர்களுக்காக  ிரத்சயகமாக வடிவறமக்கப் ட்ட  உளநல மற்றும் 

 ாதுகாப்புத் ேிட்டங்கள் ஆகியறவ உள்ளடக்கப் டும். 

மாலுமிகளுக்கான கடல்சார்  உறழப்பு உடன் டிக்றகயின் (MLC) சேறவகறள 

முழுறமயாக நறடமுறைப் டுத்துேல்; இேில் குறைந்ே ட்ச வயது, மருத்துவச் 

சான்ைிேழ்கள், ஊேியம், விடுப்பு மற்றும் ோயகம் ேிரும்புேல் (Repatriation)  ற்ைிய 

குைிப் ிட்ட ேகவல்கறள உள்ளடக்கிய றககயழுத்ேிடப் ட்ட சசறவ ஒப் ந்ேம், 

நியாயமான நி ந்ேறனகள் மற்றும் கண்ணியமான வாழ்க்றக/சவறலச் சூழலுக்கான 

உாிறமகள் மற்றும் அவர்களின் நலன்புாிச் சசறவகள் ஆகியறவ உள்ளடக்கப் டும். 

IV.     சிைிய மற்றும்   நடுத்ேர கோழில்முயற்சிகறள சமம் டுத்துேல்: (Promotion of Small 

& Medium Scale Enterprises): கடல்சார் மற்றும் ஏற் ாட்டியல் (Logistics) துறையில் 

சிைிய மற்றும் நடுத்ேர கோழில்முயற்சிகறள (SMEs) சமம் டுத்துவேன் மூலம் 

க ாருளாோர வளர்ச்சி, சவறலவாய்ப்பு உருவாக்கம் மற்றும் ஒட்டுகமாத்ே 

கோழில்துறையின் வளர்ச்சிக்கு குைிப் ிடத்ேக்க  ங்களிப்ற  வழங்க முடியும். 

V.      உள்கட்டறமப்பு  வசேிகளின் அ ிவிருத்ேி (Infrastructure Development): வளர்ந்து 

வரும் வர்த்ேக அளவுகள், க ாிய அளவிலான கப் ல்கள் மற்றும் 

வாடிக்றகயாளர்களின் மாைிவரும் சேறவகளுக்கு இடமளிக்கும் வறகயில், 

இலங்றக ேனது ககாள்றகயில் உள்கட்டறமப்பு சமம் ாட்டிற்கு முன்னுாிறம 

அளிக்கிைது. நிறலயான க ாருளாோர வளர்ச்சிக்கு ஆேரவளிப் ேற்காக துறைமுக 

வசேிகறள நவீனமயமாக்குேல், துறைமுக ககாள்ளளறவ விாிவு டுத்துேல், 

ச ாக்குவரத்து வறலயறமப்புகறள சமம் டுத்துேல் மற்றும் உள்நாட்டு நிலப் ரப்பு 

இறணப்புகறள (Hinterland connectivity) வலுப் டுத்துேல் ஆகியறவ இேில் 

அடங்கும். 
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VI.   கடல்சார்  ாதுகாப்பு மற்றும் அச்சுறுத்ேலின்றம (Safety and Security): கடல்சார் 

நடவடிக்றககளின்  ாதுகாப்ற  உறுேி கசய்வேற்கு இலங்றக அேிக முன்னுாிறம 

அளிக்கிைது. நமது கடல்சார் நலன்கள் மற்றும் சேசிய  ாதுகாப்ற ப் 

 ாதுகாப் ேற்காக கடல்சார்  ாதுகாப்பு ேிைன்கறள வலுப் டுத்துேல், 

கண்காணிப்பு அறமப்புகறள சமம் டுத்துேல், கடற்ககாள்றள,  யங்கரவாேம் 

மற்றும் கடல்சார் குற்ைங்களுக்கு எேிராகப் ச ாராடுேல் ச ான்கை  சர்வசேச 

 ாதுகாப்புத் ேரங்களுக்கு இணங்குவறே ஊக்குவித்ேல் ஆகியறவ இேன் 

ககாள்றக சநாக்கங்களாகும். 

VI.  சுற்றுச்சூழல் நிறலத்ேன்றம (Environmental Sustainability): சுற்றுச்சூழல் 

நிறலத்ேன்றம என் து இலங்றகயின் கடல்சார் ச ாக்குவரத்து ககாள்றகயின் 

முக்கிய கவனம் கசலுத்தும் துறையாகும். கடல்சார் நடவடிக்றககளால் 

சுற்றுச்சூழலுக்கு ஏற் டும் ோக்கத்றே குறைப் ேற்காக கப் ல் ச ாக்குவரத்ேில் 

இருந்து கவளியாகும் உமிழ்றவக் (Emissions) குறைத்ேல், துறைமுகங்கள் மற்றும் 

கடசலாரப்  குேிகளில் மாசு ாட்றடக் குறைத்ேல், கடல்  ல்லுயிர்ப் க ருக்கத்றேப் 

 ாதுகாத்ேல் ச ான்சை  சுறமத் கோழில்நுட் ங்கள் மற்றும் நறடமுறைகறளப் 

 ின் ற்றுவறே ஊக்குவித்ேல் ஆகியறவ இேில் அடங்கும். 

VIII.   சர்வசேச   ஒத்துறழப்பு மற்றும் நாடுகளுக்கிறடயிலான உைவிகள் (International 

Collaboration and Diplomacy): இந்ேக் ககாள்றகயின் மூலம் சர்வசேச ஒத்துறழப்பு 

மற்றும் இராஜேந்ேிர உைவுகறள சமம் டுத்துறேற்கு இலங்றக சநாக்கமாகக் 

ககாண்டுள்ளது. க ாதுவான கடல்சார் சவால்களுக்கு ேீர்வுகறளக் காண் ேற்கும் 

 ரஸ் ர கசழிப்ற  ஊக்குவிப் ேற்கும் அண்றட நாடுகள்,  ிராந்ேிய அறமப்புகள் 

மற்றும் சர்வசேச  ங்குோரர்களுடன் ேற்ச ாதுள்ள கூட்டாண்றமகறள 

வலுப் டுத்துேல், உறரயாடல்கள், ேகவல்  ாிமாற்ைம் மற்றும் கூட்டு முயற்சிகறள 

ஊக்குவித்ேல் ஆகியறவ இேில் அடங்கும். 

IX.   ஒழுங்குமுறை சட்டகம் மற்றும் ஆளுறம (Regulatory Framework and Governance): 

கடல்சார் நடவடிக்றககளுக்காக கவளிப் றடயான, கணிக்கக்கூடிய மற்றும் 

சாேகமான ஒழுங்குமுறை கட்டறமப்ற  நிறுவ இலங்றக எேிர் ார்க்கிைது. 

கடல்சார்  ங்குோரர்களுக்கு சாேகமான வணிகச் சூழறல உருவாக்குவேற்காக 

சர்வசேச கடல்சார் சட்டங்கள் மற்றும் விேிமுறைகளுக்கு இணங்குவறே உறுேி 

கசய்ேல், நிர்வாகம் மற்றும் நிறுவனத் ேிைறன சமம் டுத்துேல் ச ான்சை  நல்லாட்சி 

நறடமுறைகறள ஊக்குவித்ேல் இேன் சநாக்கமாகும். 

X.  கடற்  யண அைிக்றக (Ship Reporting): இலங்றகக்கு கேற்சக உள்ள கப் ல் 

ச ாக்குவரத்றே கண்காணிக்கும் ச ாது, அேிகப் டியான கப் ல் ச ாக்குவரத்தும் 

அடர்த்ேியும் இலங்றகயின் காலிக்கு அப் ால் காணப் டுவது 
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அவோனிக்கப் ட்டுள்ளது.  ாரசீக வறளகுடா, இந்ேியக் கடற்கறர மற்றும் ஏடன் 

வறளகுடா (Gulf of Aden) ஆகியவற்ைிலிருந்து வரும் ஒட்டுகமாத்ே ச ாக்குவரத்தும் 

எட்டாவது டிகிாி கால்வாய் (Eight-degree channel) வழியாக காலிக்கு அப் ால் 

ஒன்ைாக குவிவசே இேற்குக் காரணமாகும். கப் ல்கள்  ல்சவறு ேிறசகளில் 

இருந்து வருவோலும், காலிறய அறடந்ேவுடன் அறவ அறனத்தும் ேங்கள் 

 ாறேறய மாற்றுவோலும், எேிகரேிர் ச ாக்குவரத்றேப்  ிாிப் து மட்டுமல்லாமல், 

க ாருத்ேமான இடத்ேில் சீரான முறையில்  ாறேறய மாற்றுவேற்கு கப் ல்களுக்கு 

வழிகாட்டும் ச ாக்குவரத்து வழிகறள (Traffic lanes) அறமப் து 

இன்ைியறமயாேோகும். மிக முக்கியமான அம்சம் என்னகவன்ைால், கோண்டரா 

முறனக்கு (Dondra Head) அப் ால் அறமந்துள்ள அருகிலுள்ள TSS (Traffic 

Separation Scheme) இலிருந்து/அேற்கு ச ாக்குவரத்றே எளிோக்கும் வறகயில் 

இந்ே ச ாக்குவரத்து வழிகறள அறமப் ோகும். காலிப்  குேிறயக் கடந்து 

ஏராளமான க ாிய எண்கணய் விநிசயாகக் கப் ல்கள் (Oil tankers) 

 யணிப் ோலும், அத்ேறகய கப் ல் ஒன்ைில் ஏற் டும் வி த்து இலங்றகக்கு க ரும் 

க ாருளாோரப் ச ரழிறவ ஏற் டுத்தும் என் ோலும், கடல்சார் ச ாக்குவரத்ேின் 

 ாதுகாப்பு, கசயல்ேிைறன அேிகாிப் ேற்கும் கடல் சூழறலப்  ாதுகாப் ேற்கும் 

கப் ல்  முகாறமத்துவ  அறமப்ற  (VMS) நிறுவுவது அவசியமாகும். 

இந்ேக் ககாள்றக சநாக்கங்கள் மூலம் கடல்சார் துறையில் இலங்றகயின் மூசலா ாய 

ேிறசப் டுத்ேறல வழிநடத்துவதுடன், நிறலயான வளர்ச்சி மற்றும் சுபீட்சத்ேிற்காக 

கடல்சார் துறையின் முழுத் ேிைறனயும்  யன் டுத்துவேற்கு எடுக்கப் டும் ககாள்றக 

முன்னுாிறமகள், நடவடிக்றககள் மற்றும் ேறலயீடுகள் குைித்து கேளிவு டுத்துகின்ைன. 

இந்ே சநாக்கங்கறள சநாக்கிச் கசயல் டுவேன் மூலம், உலகளாவிய மட்டத்ேில் ஒரு 

ஆற்ைல்மிக்க மற்றும் ச ாட்டித்ேன்றமமிக்க கடல்சார் நாடாக  நிறலநிறுத்துவேற்கு 

இலங்றக எேிர் ார்க்கின்ைது. 

7.   ஏற்புடறம மற்றும் விடயகவல்றல (Applicability & Scope) 

இலங்றகயின் கடல்சார் ச ாக்குவரத்து ககாள்றகயானது, கடல்சார் துறையின்  ல்சவறு 

 ாிமாணங்களில் விாிவாக நறடமுறைப் டுத்ேப் டக் கூடியோகவும்  யன் டுத்ேப் டக் 

கூடியோகவும் வடிவறமக்கப் ட்டுள்ளது. நிறலயான  அ ிவிருத்ேி மற்றும் சுபீட்சத்றே  

அறடந்து ககாள்வேற்காக இக் ககாள்றகயின் கசயற்ேிைறன உறுேிப் டுத்தும் வறகயில், 

அேன் விடயகவல்றலக்கு  ரந்ே அளவிலான  ங்குோரர்கள், கசயற் ாடுகள் மற்றும் 

ேறலயீடுகறள சமற்ககாள்ள சவண்டிய துறைகள் உள்ளடக்கப் ட்டுள்ளன. 
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இலங்றகயின் கடல்சார் ச ாக்குவரத்து ககாள்றகயின் ஏற்புடறம  மற்றும் 

விடயகவல்றல  ின்வருமாறு விவாிக்கப் ட்டுள்ளது 

 

I. புவியியல் ாீேியான  ரப்பு (Geographical Coverage): இக்ககாள்றகயானது 

இலங்றகயின்  ிராந்ேிய கடல் எல்றல (Territorial waters), துறைமுகங்கள், 

கடசலாரப்  குேிகள் மற்றும் கடல்சார் வலயங்களுக்குள் இடம்க றும் அறனத்து 

கடல்சார் கசயற் ாடுகளுக்கும் க ாருந்தும்.   ிரோன சர்வசேச கப் ல் 
ச ாக்குவரத்துப் வழிகறள அண்மித்து இலங்றக அறமந்துள்ள மூசலா ாய 

இருப் ிடமும் இங்கு கருத்ேிற்ககாள்ளப் ட்டுள்ளதுடன், இந்ேியப் க ருக்கடல் 

 ிராந்ேியத்ேில் ஒரு கடல்சார் றமயமாக நாட்டின்  ங்களிப்பும் இங்கு 

வலியுறுத்ேப் டுகிைது. 

II.  ங்குோரர்களின்   ங்களிப்பு(Stakeholder Engagement): அரசாங்க நிறுவனங்கள், 

ேனியார் துறை நிறுவனங்கள், சிவில் அறமப்புகள், கல்வி நிறுவனங்கள் மற்றும் 

சர்வசேச  ங்காளிகள் உள்ளிட்ட  ரந்ே அளவிலான  ங்குோரர்கறள 

இறணத்துக்ககாள்வேற்கு இக்ககாள்றக எேிர் ார்க்கிைது. ககாள்றகறய 

ேயாாித்ேல், நறடமுறைப் டுத்துேல் மற்றும் மேிப்பீடு கசய்யும் 

கசயல்முறைகளுக்காக  ங்குோரர்களுடனான கோடர்ச்சியான ஒத்துறழப்பு மற்றும் 

ஆசலாசறனகறளப் க ற்றுக்ககாள்வது அவசியமானோகும். 

III. துறைசார்ந்ே  ரப்பு  (Sectoral Coverage): இலங்றகயின் கடல்சார் ச ாக்குவரத்து 

ககாள்றகயானது கடல்சார் துறைக்கு கசாந்ேமான துறைமுக அ ிவிருத்ேி, கப் ற் 

சசறவகள், கடல்சார் வர்த்ேகம், விநிசயாகச் சங்கிலி,  மீன் ிடித் கோழில், 

சுற்றுலாத்துறை, கடல்சார்  ாதுகாப்பு மற்றும் அச்சுறுத்ேலின்றம ச ான்ை  ல்சவறு 

துறைகறள உள்ளடக்குகிைது. இத்துறைகளுக்கிறடயில் ஒருங்கிறணக்கப் ட்ட 

மற்றும் ஒருங்கிறணந்ே அ ிவிருத்ேிறய உறுேி கசய்வேற்காக இதுகவாரு 

முழுறமயான (Holistic) அணுகுமுறைறயப்  ின் ற்றுகிைது. 

IV. ககாள்றக கருவிகள் (Policy Instruments):  ேமது சநாக்கங்கறள 

அறடந்துககாள்வேற்காக இக்ககாள்றகயானது ஒழுங்குமுறை, நிறுவன ாீேியான, 

நிேி மற்றும் ேிைன் சமம் ாட்டுக் கருவிகளின் கலறவறயப்  யன் டுத்துகிைது. 

குைிப் ிட்ட சேறவகள் மற்றும் முன்னுாிறமகளுக்குப் க ாருத்ேமான வறகயில் 

ேயாாிக்கப் ட்ட சட்டவாக்கம், ஒழுங்குவிேிகள், ககாள்றககள், வழிகாட்டுேல்கள், 

ஊக்குவிப்புகள், முேலீடுகள், கூட்டாண்றமகள் மற்றும் ேிைன் சமம் ாட்டு 

முன்முயற்சிகள் இேில் உள்ளடக்கப் டலாம். 
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V. காலவறரயறை ாீேியான  ாிமாணம் (Temporal Dimension): கநருக்கடியான 

சவால்களுக்கு ேீர்வுகறளக் காண் ேற்கான உடனடி நடவடிக்றககளின் 

அவசியத்றே இக்ககாள்றக அங்கீகாிப் துடன், காலப்ச ாக்கில் நிறலயான 

வளர்ச்சிக்கான அடித்ேளத்றே இடசவண்டியேன் சேறவறயயும் ஏற்றுக்ககாண்டு 

இந்ேக்ககாள்றக குறுகியகால மற்றும் நீண்டகால சநாக்கங்கள் இரண்றடயும் 

கருத்ேிற்ககாள்கிைது. மாைிவரும் சூழ்நிறலகள் மற்றும் வளர்ந்து வரும் 

முன்னுாிறமகளுக்கு ஏற்  காலமுறை வாாியான மீளாய்வுகள், கண்காணிப்பு மற்றும் 

ேிருத்ேங்கறள சமற்ககாள்வேற்கான க ாறுமுறைகள்  இேில் 

உள்ளடக்கப் ட்டுள்ளன. 

VI. சர்வசேச  ாிமாணம் International Dimension):  அடிப் றடயில் உள்நாட்டு 

முன்னுாிறமகள் மீது கவனம் கசலுத்ேிய ச ாேிலும், இலங்றகயின் கடல்சார் 

ச ாக்குவரத்துப் ககாள்றகயானது சர்வசேச ஒத்துறழப் ின் முக்கியத்துவத்றேயும், 

உலகளாவிய கடல்சார் கநைிமுறைகள், ேரநிறலகள் மற்றும் முன்முயற்சிகளுடன் 

இணங்கிப் ச ாவேன் அவசியத்றேயும் அங்கீகாிக்கிைது. கடல்சார் கோடர்புத் ேிைன் 

மற்றும் ஒத்துறழப்ற  சமம் டுத்துவேற்காக சர்வசேச கூட்டாண்றமகள், 

உடன் டிக்றககள் மற்றும் சிைந்ே நறடமுறைகறளப்  யன் டுத்துவேற்கு இது 

முயற்சிக்கிைது. 

VII. நிறலயான ேன்றம மற்றும் மீகளழுச்சித் ேிைன் (Sustainability and Resilience): 

நிறலயான ேன்றம மற்றும் மீகளழுச்சித் ேிைன் என் ன இக்ககாள்றகயின் 

க ாருந்தும்ேன்றம மற்றும் விடயகவல்றல கநடுகிலும் காணப் டும் முக்கிய 

கருப்க ாருள்களாகும். கடல்சார் கசயற் ாடுகள் சமூக நல்வாழ்விற்கும் எேிர்கால 

சந்ேேியினாின் சுபீட்சத்ேிற்கும் சாேகமான  ங்களிப்ற  வழங்குவறே உறுேி 

கசய்வேற்காக, நிறலயான அ ிவிருத்ேி சகாட் ாடுகள், சுற்றுச்சூழல்  ாதுகாப்பு, 

காலநிறல மீகளழுச்சித்  ேிைன் மற்றும் அறனவறரயும் உள்ளடக்கிய (Inclusive) 

வளர்ச்சி ஆகியவற்றை இது வலியுறுத்துகிைது. 

 

சுருக்கமாகக் கூைின், இலங்றகயின் கடல்சார் ச ாக்குவரத்து ககாள்றகயானது கடல்சார் 

துறையினுள்  ரந்ே அளவிலான  ங்குோரர்கள், துறைகள் மற்றும் சவால்களுக்கு 

ேீர்வுகாண் ேன் மூலம் அேன் எல்றலக்குள் மிகவும் நறடமுறைச் சாத்ேியமானோகவும் 

விாிவானோகவும் காணப் டுகிைது. ஒரு முழுறமயான மற்றும் அறனவறரயும் 

உள்ளடக்கிய அணுகுமுறைறயப்  ின் ற்றுவேன் மூலம், இலங்றகயின் கடல்சார் 

துறையின் நன்றமகறள அறனத்து  ங்குோரர்களுக்கும் அேிக ட்சமாக கசன்ைறடயச் 
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கசய்வேற்காக நிறலயான அ ிவிருத்ேிறய ஊக்குவித்ேல், கோடர்பு ேிைன்கறள 

சமம் டுத்துேல்,   ாதுகாப்பு மற்றும் அச்சுறுத்ேலின்றமறய உறுேிப் டுத்ேல், சர்வசேச 

ஒத்துறழப்ற  விருத்ேி கசய்ேல் ஆகியவற்றை இக்ககாள்றக சநாக்கமாகக் 

ககாண்டுள்ளது. 

 

8.  ககாள்றக அமுலாக்கம்  (Policy Implementation) 

     இலங்றகயின் கடல்சார் ச ாக்குவரத்து ககாள்றகறய நறடமுறைப் டுத்துவகேன் து, 

ககாள்றகசார் சநாக்கங்கறள உறுேியான நடவடிக்றககள் மற்றும் முடிவுகளாக 

மாற்றுவேற்கான ஒரு முறையான மற்றும் ஒருங்கிறணந்ே அணுகுமுறையாகும். ககாள்றக 

முன்முயற்சிகறள ேிைம் ட நறடமுறைப் டுத்துவறேயும் கண்காணிப் றேயும் உறுேி 

கசய்வேற்காக இச்கசயற் ாடு  ல்சவறு கட்டங்கள், வழிமுறைகள் மற்றும் 

 ங்குோரர்கறளக் ககாண்டுள்ளது. இலங்றக கடல்சார் சூழலில் ககாள்றக 

அமுலாக்கத்ேின் முக்கிய அம்சங்கள்  ின்வருமாறு விவாிக்கப் ட்டுள்ளன: 

I. மூசலா ாய ேிட்டமிடல் (Strategic Planning): கடல்சார் ச ாக்குவரத்து ககாள்றகயில் 

குைிப் ிடப் ட்டுள்ள க ாதுவான சநாக்கங்கள் மற்றும் முன்னுாிறமகளுடன் 

இணங்கிப்ச ாகும் விாிவான கசயற் ேிட்டங்கள் மற்றும் மூசலா ாயங்கறள 

ேயாாிப் ேன் மூலம் அமுலாக்கச் கசயல்முறை கோடங்குகிைது. இத்ேிட்டங்கள் 

அமுலாக்கத்ேில் ஈடு ட்டுள்ள  ல்சவறு  ங்குோரர்களுக்கான குைிப் ிட்ட 

சநாக்கங்கள், இலக்குகள், காலக்ககடு, வள ஒதுக்கீடுகள் மற்றும் க ாறுப்புகறளத் 

கேளிவாகக் குைிப் ிடுகின்ைன. 

 

II. நிறுவன  ாீேியான  சட்டகம் (Institutional Framework): ககாள்றகறய ேிைம் ட 

நறடமுறைப் டுத்துவேற்கு வலுவான நிறுவன ாீேியான கட்டறமப்ற  நிறுவுவது 

இன்ைியறமயாேோகும். இேில் கோடர்புறடய அரசாங்க நிறுவனங்கள், 

ஒழுங்குமுறை அறமப்புகள், கோழில்துறை சங்கங்கள், சிவில் அறமப்புகள் மற்றும் 

ஏறனய  ங்குோரர்களுக்கு இறடசய ேறடயற்ை ஒத்துறழப்பு மற்றும் ேீர்மானம் 

எடுத்ேறல இலகு டுத்துவேற்காக வகி ாகங்கள், க ாறுப்புகள் மற்றும் 

ஒருங்கிறணப்பு க ாறுமுறைகள் வறரயறுப் து உள்ளடக்கப் டுகிைது. 

 

III. ேிைன் சமம் ாடு (Capacity Building): ககாள்றகறய கவற்ைிகரமாக 

நறடமுறைப் டுத்துவேற்கு நிறுவன மற்றும் மனிே ேிைன்கறள சமம் டுத்துவது 
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மிகவும் முக்கியமானோகும்.  ங்குோரர்கள் ேங்களது வகிப் ாகங்கறள ேிைம் ட 

ஆற்றுவேற்குத் சேறவயான ேிைன்கள், அைிவு மற்றும் வளங்கறள வழங்குவேற்கான 

 யிற்சித் ேிட்டங்கள், கசயலமர்வுகள், கருத்ேரங்குகள், கோழில்நுட்  உேவி மற்றும் 

அைிவுப்  கிர்வு ேளங்கள் ச ான்ைன ேிைன் சமம் ாட்டு முன்முயற்சிகளில் 

உள்ளடக்கப் டலாம். 

 

IV. சட்டவாக்க மற்றும் ஒழுங்குமுறை சீர்ேிருத்ேங்கள் (Legislative and Regulatory 

Reforms): சட்டக் கட்டறமப்புகறள ககாள்றகசார் சநாக்கங்களுடன் 

சீரறமப் ேற்கும், குறைப் ாடுகறள ேவிர்த்துக்ககாள்வேற்கும், நறடமுறைகறள 

கநைிப் டுத்துவேற்கும் மற்றும் சர்வசேச ேரநிறலகள், சிைந்ே நறடமுறைகளுடனான 

இணக்கப் ாட்றட உறுேி கசய்வேற்கும் சட்டவாக்க மற்றும் ஒழுங்குமுறை 

சீர்ேிருத்ேங்கள் சேறவப் டலாம். சேறவயின் அடிப் றடயில் புேிய சட்டங்கறள 

வறரேல், நறடமுறையிலுள்ள ஒழுங்குவிேிகறள ேிருத்துேல் அல்லது 

வழிகாட்டல்கள் மற்றும் ேரநிறலகறளத் ேயாாித்ேல் இேில் உள்ளடக்கப் டும். 

 

V. முேலீடு மற்றும் உள்கட்டறமப்பு அ ிவிருத்ேி (Investment and Infrastructure 

Development): கடல்சார் ச ாக்குவரத்து ககாள்றகறய நறடமுறைப் டுத்துவேற்கு 

துறைமுக சமம் ாடுகள், ச ாக்குவரத்து வறலயறமப்புகள், கடல்சார் வசேிகள் 

மற்றும் அதுசார்ந்ே உள்கட்டறமப்பு அ ிவிருத்ேித் ேிட்டங்களுக்கான நிேி வளங்கள் 

மற்றும் முேலீடுகறளத் ேிரட்டுவது அவசியமாகிைது. க ாிய அளவிலான 

ேிட்டங்களுக்கு நிேியளிப் ேற்காக அரச-ேனியார்  ங்களிப்புகள் (PPPs) மற்றும் 

சநரடி கவளிநாட்டு முேலீடுகறள (FDI)  யன் டுத்ேிக்ககாள்ள முடியும். 

 

VI. கண்காணிப்பு மற்றும் மேிப்பீடு (Monitoring and Evaluation): முன்சனற்ைத்றேக் 

கண்காணிப் ேற்கும், ககாள்றகசார் ேறலயீடுகளின் கசயற்ேிைறன 

மேிப் ிடுவேற்கும், நிலவும் ேறடகள் அல்லது சவால்கறளக் கண்டைிவேற்கும் மற்றும் 

அமுலாக்க மூசலா ாயங்களுக்கு சேறவயான ேிருத்ேங்கறள சமற்ககாள்வேற்கும் 
கோடர்ச்சியான கண்காணிப்பு மற்றும் மேிப்பீடு இன்ைியறமயாேோகும். 

ககாள்றகசார் சநாக்கங்கள் மற்றும் இலக்குகறள அறடவேில் ஏற் டும் 

முன்சனற்ைத்றே அளவிடுவேற்காக முேன்றமச் கசயல்ேிைன் குைிகாட்டிகளும் (KPIs) 

அளவுசகால்களும் நிறுவப் டுகின்ைன. 
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VII.  ங்குோரர்களின்  ங்களிப்பு மற்றும் ேகவல் கோடர்பு (Stakeholder Engagement and 

Communication): ஒத்துறழப்ற  க ற்றுக்ககாள்வேற்கும்,  ின்னூட்டங்கறளப் 

(Feedback) க ற்றுக்ககாள்வேற்கும்,  ிரச்சிறனகளுக்குத் ேீர்வுகாண் ேற்கும் மற்றும் 

ககாள்றக அமுலாக்க முயற்சிகறளச் சுற்ைி க ாதுவான உடன் ாகடான்றைக் 

கட்டிகயழுப்புவேற்கும்  ங்குோரர்கறள இறணத்துக்ககாள்வதும் ேிைந்ே ேகவல் 

கோடர்பு வழிகறளப் ச ணுவதும் மிகவும் முக்கியமானோகும். அறனவாினதும் 

 ங்களிப்பு மற்றும் கவளிப் றடத்ேன்றமறய உறுேி கசய்வேற்காக வழக்கமான 

ஆசலாசறனகள்,  ங்குோரர்களின் கூட்டங்கள், மன்ைங்கள் மற்றும் சமூக ேகவல் 

கோடர்புச் கசயற் ாடுகள் நடாத்ேப் டுகின்ைன. 

 

VIII. இடர் முகாறமத்துவம் மற்றும் அவசரக்காலத் ேிட்டமிடல் (Risk Management and 

Contingency Planning): சவால்கறள முன்கூட்டிசய கண்டைிவதும் இடர்கறளக் 

குறைப் தும் கவற்ைிகரமான ககாள்றக அமுலாக்கத்ேின் இன்ைியறமயாே 

 குேியாகும். வரவுகசலவுத் ேிட்டக் கட்டுப் ாடுகள், கோழில்நுட் ப்  ிரச்சிறனகள், 

அரசியல் காரணிகள் அல்லது கவளிப்புைக் கசல்வாக்குகள் ச ான்ை சாத்ேியமான 

சவால்கறளக் கண்டைிவேற்காக இடர் முகாறமத்துவ உத்ேிகள் 

ேயாாிக்கப் டுவதுடன், எேிர்ககாள்ளக்கூடிய சவால்களுக்குத் ேீவிரமாக 

முகங்ககாடுப் ேற்காக அவசரக்காலத் ேிட்டங்களும் ேயாாிக்கப் டுகின்ைன. 

 

IX. ேழுவல் ேிைன்  முகாறமத்துவம் (Adaptive Management): மாைிவரும் சூழ்நிறலகள், 

 ின்னூட்டங்கள் மற்றும் க ைப் ட்ட அனு வங்களின் அடிப் றடயில் மீண்டும் 

மீண்டும் ேிருத்ேங்கறளச் கசய்யக்கூடிய வறகயில் அமுலாக்கத் ேிட்டங்கள் 

கநகிழ்வுத்ேன்றம மிக்கோகவும் மாற்ைியறமத்துக் ககாள்ளக்கூடியோகவும் 

காணப் டுகின்ைன. ககாள்றக அமுலாக்கமானது காலப்ச ாக்கில் 

 ேிலளிக்கக்கூடியோகவும் ேிைம் டவும் இருப் றே உறுேி கசய்வேற்காக, வளர்ந்து 

வரும் ச ாக்குகள், சிைந்ே நறடமுறைகள் மற்றும் சமம் டுத்ேப் ட சவண்டிய 

துறைகறளக் கண்டைிவேற்கு வழக்கமான மீளாய்வுகளும் மேிப்பீடுகளும் 

நடாத்ேப் டுகின்ைன. 

 

முறையான மற்றும் முழுறமயான அணுகுமுறைறயப்  ின் ற்றுவேன் மூலம், இலங்றக 

ேனது கடல்சார் ச ாக்குவரத்துக் ககாள்றகயில் குைிப் ிடப் ட்டுள்ள சநாக்கங்கறள 

அறடந்துககாள்வேற்கும், நிறலயான வளர்ச்சிறய ஊக்குவிப் ேற்கும், ச ாட்டித்ேிைறன 
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சமம் டுத்துவேற்கும், க ாருளாோர வளர்ச்சி மற்றும் சமூக நல்வாழ்வுக்காக கடல்சார் 
துறையின் நன்றமகறள அேிக ட்சமாகப் க ற்றுக்ககாள்வேற்கும் எேிர் ார்க்கின்ைது. 

I. மூசலா ாயங்கள்(Strategies)  

இலங்றகயின் கடல்சார் ச ாக்குவரத்துக் ககாள்றகறய நறடமுறைப் டுத்துவேற்கான  

மூசலா ாயங்கள், அேன் சநாக்கங்கறளத் ேிைம் ட அறடந்துககாள்வறே சநாக்கமாகக் 

ககாண்ட  ல அணுகுமுறைகறளக் ககாண்டுள்ளன. இந்ே மூசலா ாயங்கள் குைிப் ிட்ட 

சவால்களுக்குத் ேீர்வுகாண் ேற்கும், வாய்ப்புகறளப்  யன் டுத்துவேற்கும் மற்றும் 

இலங்றகயின் கடல்சார்  லத்றேப்  ிரசயாகிப் ேற்கும் ஏற்ைவாறு 

வடிவறமக்கப் ட்டுள்ளன. கடல்சார் ச ாக்குவரத்துக் ககாள்றகறய 

நறடமுறைப் டுத்துவேற்கான முக்கியமான  மூசலா ாயங்கள்   ின்வருமாறு ஆகும்: 

i. உள்கட்டறமப்பு அ ிவிருத்ேி (Infrastructure Development): ககாள்ளளவு, 

விறனத்ேிைன் மற்றும் இறணப்புத்ேிைன் (Connectivity) ஆகியவற்றை 

சமம் டுத்துவேற்காக துறைமுக உள்கட்டறமப்பு, ச ாக்குவரத்து  வறலயறமப்புகள் 

மற்றும் அதுசார்ந்ே வசேிகளுக்கான முேலீடுகளுக்கு முன்னுாிறம அளித்ேல். க ாிய 

கப் ல்களுக்கு வசேியளித்ேல், சரக்குக் றகயாளுேல் ேிைன்கறள சமம் டுத்துேல் 

மற்றும் ேறடயற்ை  ன்முறைறமப் ச ாக்குவரத்றே இலகு டுத்துவேற்காக 

துறைமுகங்கறள அ ிவிருத்ேி கசய்ேல் மற்றும் நவீனமயமாக்குேல். 

 

ii. வணிகம் கசய்வறே இலகு டுத்துவேற்கான சுட்கடண் (Ease of Doing Business 

Index): 

- ஆவணப் ணிகள் மற்றும் கசயலாக்க சநரத்றேக் குறைப் ேற்காக சுங்க 

நறடமுறைகள், துறைமுக நுறழவு மற்றும் விடுவிப்பு (Clearance) 

கசயல்முறைகறள கநைிப் டுத்துேல். 

- ோமேங்கறளக் குறைப் ேற்காக அறனத்து ஒழுங்குமுறை அனுமேிகளுக்கும் 

மின்னணு ஆவணமாக்கல் (Electronic documentation) மற்றும் டிஜிட்டல் 

ேளங்கறள நறடமுறைப் டுத்துேல். 

-  ிராந்ேிய மற்றும் உலகளாவிய துறைமுகங்களுடன் ச ாட்டியிடக்கூடிய 

வறகயில் துறைமுகக் கட்டணங்கள், சுங்கத்ேீர்றவகள் மற்றும் ஏறனய 

கட்டணங்கறள மீளாய்வு கசய்து நியாயப் டுத்துேல். 
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- வணிகங்கள் மற்றும் முேலீட்டாளர்களுக்கு கடல்சார் கசயல் ாடுகள் 

கோடர் ான அறனத்து கசலவுகள்  ற்ைிய கேளிவான மற்றும் 

கவளிப் றடயான ேகவல்கறள வழங்குேல். 

 

இலங்றகயின் கடல்சார் கோழில்துறையின் வளர்ச்சிறய ஊக்குவிப் ேற்காக அரசாங்கம் 

சேறவயான எந்ேகவாரு சந்ேர்ப் த்ேிலும் மற்றும் இடத்ேிலும் கவர்ச்சிகரமான நிேிசார் 

ககாள்றக நடவடிக்றககள் உட் ட சாத்ேியமான அறனத்து நடவடிக்றககறளயும் 

எடுக்கும். 

 

iii.  ாதுகாப்பு மற்றும் அச்சுறுத்ேலின்றமறய அேிகாித்ேல் (Safety and Security 

Enhancement): கடல்சார் கசயல் ாடுகளின்  ாதுகாப்பு மற்றும் அச்சுறுத்ேலின்றமறய 

(Security) உறுேி கசய்வேற்காக கடல்சார்  ாதுகாப்புத் ேிைன்கள், கண்காணிப்பு 

அறமப்புகள் மற்றும் ஒழுங்குமுறைக் கட்டறமப்புகறள வலுப் டுத்துேல். 

கடற்ககாள்றள, கடல்சார்  யங்கரவாேம் மற்றும் கடல்சார் குற்ைங்கறள ேிைம் ட 

எேிர்ககாள்வேற்காக சர்வசேச  ங்காளிகள், அண்றட நாடுகள் மற்றும் கோடர்புறடய 

அறமப்புகளுடன் இறணந்து கசயல் டுேல். 

iv. சுற்றுச்சூழல் நிறலயான ேன்றம (Environmental Sustainability): நிறலயான கப் ல் 

ச ாக்குவரத்து நறடமுறைகறள ஊக்குவித்ேல், கப் ல்களிலிருந்து கவளியாகும் 

உமிழ்றவக் (Emissions) குறைத்ேல் மற்றும் துறைமுகங்கள் மற்றும் கடசலாரப் 

 குேிகளில் மாசு ாட்றடக் குறைத்ேல். கடல்சார் துறையில்  சுறமத் 

கோழில்நுட் ங்கள், ஆற்ைல் ேிைன்மிக்க நறடமுறைகள் மற்றும் மாசு ாட்றடத் 

ேடுக்கும் நடவடிக்றககறளப்  ின் ற்றுவறே ஊக்குவிப் ேற்குக் கட்டுப் ாடுகள், 

ஊக்கத்கோறககள் மற்றும் விழிப்புணர்வுத் ேிட்டங்கறள நறடமுறைப் டுத்துேல். 

v. மனிேவள சமம் ாடு (Human Resource Development): கடல்சார் கோழில்துறையின் 

சேறவகறளப் பூர்த்ேி கசய்யக்கூடிய ேிைறமயான உறழப் ாளர்  றடறய 

உருவாக்குவேற்காக கல்வி,  யிற்சி மற்றும் ேிைன் சமம் ாட்டுத் ேிட்டங்களில் முேலீடு 

கசய்ேல். கடல்சார் துறை சார்ந்ே  ாடத்ேிட்டங்கள், சான்ைிேழ்கள் மற்றும் 

கோழில்முறை சமம் ாட்டு வாய்ப்புகறளத் ேயாாிப் ேற்காக கல்வி நிறுவனங்கள், 

 யிற்சி நிறலயங்கள் மற்றும் கோழில்துறை சங்கங்களுடன் இறணந்து கசயல் டுேல். 

vi. சர்வசேச ஒத்துறழப்பு (International Collaboration): கடல்சார் கோடர்புத் ேிைறன 

சமம் டுத்ேவும், ேகவல்  கிர்றவ ஊக்குவிக்கவும் மற்றும் க ாதுவான சவால்கறள 
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எேிர்ககாள்ளவும் அண்றட நாடுகள்,  ிராந்ேிய அறமப்புகள் மற்றும் சர்வசேச 

 ங்குோரர்களுடனான கூட்டாண்றமகறள வலுப் டுத்துேல். கடல்சார் துறையில் 

 ரஸ் ர புாிந்துணர்வு மற்றும் ஒத்துறழப்ற  வளர்ப் ேற்காக சர்வசேச மன்ைங்கள், 

கூட்டு முன்முயற்சிகள் மற்றும் கூட்டுைவு ஒப் ந்ேங்களில்  ங்களித்ேல். 

vii. ஒழுங்குமுறை சீர்ேிருத்ேம் மற்றும் நல்லாட்சி (Regulatory Reform and Governance): 

சர்வசேச ேரநிறலகள் மற்றும் சிைந்ே நறடமுறைகளுடன் இணங்குவறே உறுேி 

கசய்வேற்காக, நறடமுறையிலுள்ள கடல்சார் சட்டங்கள், ஒழுங்குவிேிகள் மற்றும் 

நிர்வாக நறடமுறைகறள மீளாய்வு கசய்து ேற்ச ாறேய நிறலக்கு புதுப் ித்ேல். 

கடல்சார்  ங்குோரர்களுக்கு சாேகமான வணிகச் சூழறல உருவாக்குவேற்காக 

ஒழுங்குமுறை கசயல்முறைகளில் கவளிப் றடத்ேன்றம, க ாறுப்புக்கூைல் மற்றும் 

விறனத்ேிைறன சமம் டுத்துேல். 

viii. கடல்சார் சுற்றுலாத் துறைறய ஊக்குவித்ேல் (Promotion of Maritime Tourism): 

கடசலாரப்  குேிகள், துறைமுகங்கள் மற்றும் கடல்சார்  ாரம் ாிய இடங்களின் 

சுற்றுலாச் சசறவகறளப்  ன்முகப் டுத்துேல், உள்கட்டறமப்ற  சமம் டுத்துேல் 

மற்றும்  ார்றவயாளர்களின் அனு வங்கறள உயர்த்துவேன் மூலம் இலங்றகயின் 

கடல்சார் சுற்றுலாத் ேிைறன அ ிவிருத்ேி கசய்ேல் மற்றும் ஊக்குவித்ேல். நிறலயான 

சுற்றுலா நறடமுறைகறள உறுேி கசய்வேற்காக சுற்றுலாத் கோழில் துறை, 

உள்ளூராட்சி மன்ைங்கள் மற்றும் சுற்றுச்சூழல் அறமப்புகளுடன் இறணந்து 

கசயல் டுேல். 

ix. ஆராய்ச்சிகள மற்றும்  புத்ோக்கங்கள் (Research and Innovation): உற் த்ேித்ேிைன், 

ச ாட்டித்ேிைன் மற்றும் நிறலயான ேன்றம ஆகியவற்றை சமம் டுத்துவேற்காக 

கடல்சார் துறையில் ஆராய்ச்சி, கண்டு ிடிப்பு மற்றும் கோழில்நுட் த்றேப் 

 ின் ற்றுவறே ஊக்குவித்ேல். எாிக ாருள் விறனத்ேிைன், கழிவு முகாறம மற்றும் 

கடல்சார்  ாதுகாப்பு ச ான்ை கடல்சார் சவால்களுக்கு நவீன ேீர்வுகறள 

உருவாக்குவேற்காக ஆராய்ச்சி நிறுவனங்கள், ஆரம் க்கட்ட வணிகங்கள் (Startups) 

மற்றும் கோழில்நுட்  Incubators க்கு ஆேரவளித்ேல். 

 

இந்ே மூசலா ாயங்கறள ேிைம் ட நறடமுறைப் டுத்துவேன் மூலம், இலங்றக ேனது 

கடல்சார் ச ாக்குவரத்துக் ககாள்றகயில் குைிப் ிடப் ட்டுள்ள சநாக்கங்கறள 

அறடந்துககாள்வேற்கும், ஒரு கடல்சார் நாடாக ேனது நிறலறய 

வலுப் டுத்துவேற்கும், நிறலயான அ ிவிருத்ேி மற்றும் சுபீட்சத்ேிற்காக கடல்சார் 
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துறையின் சமூக-க ாருளாோர நன்றமகறள அேிக ட்சமாகப் க ற்றுக்ககாள்வேற்கும் 

எேிர் ார்க்கிைது. 

II. க ாறுப்பும் அேிகாரமும் (Responsibility & Authority) 

கடல்சார் ச ாக்குவரத்துக் ககாள்றகறய நறடமுறைப் டுத்தும் சூழலில், க ாறுப்பும் 

அேிகாரமும் என் து, ககாள்றக முன்முயற்சிகறளச் கசயல் டுத்துேல், ஒழுங்குமுறை 

இணக்கப் ாட்றடக் கண்காணித்ேல் மற்றும் ககாள்றகசார் சநாக்கங்கறள 

அறடந்துககாள்வேற்காக இேில் ஈடு ட்டுள்ள  ல்சவறு  ங்குோரர்களுக்கு 

வழங்கப் ட்டுள்ள கடறமப்க ாறுப்புகள் மற்றும் அேிகாரங்களாகும். முக்கிய 

 ங்குோரர்களிறடசய க ாறுப்புகளும் அேிகாரங்களும்  கிரப் டும் விேம்  ற்ைிய ஒரு 

சமசலாட்டம்  ின்வருமாறு ஆகும். 

i. அரச நிறுவனங்கள் (Government Agencies): அரச நிறுவனங்கள் க ாதுவாக 

கடல்சார் ககாள்றககறள உருவாக்குேல், நறடமுறைப் டுத்துேல் மற்றும் 

அமுலாக்கம் கசய்ேல் ஆகியவற்ைிற்கான க ாறுப்ற க் ககாண்டுள்ளன. 

ககாள்றகசார் இலக்குகறள அறடந்துககாள்வேற்காக ஒழுங்குவிேிகறள 

உருவாக்குவேற்கும், வளங்கறள ஒதுக்குவேற்கும் மற்றும் கசயல் ாடுகறள 

ஒருங்கிறணப் ேற்கும் அவற்றுக்கு அேிகாரம் உண்டு. குைிப் ிட்ட க ாறுப்புகளில் 

 ின்வருவன அடங்கும்: 

அ. துறைமுகங்கள், கப் ற்துறை மற்றும் விமானச் சசறவகள் அறமச்சு: 

ஒட்டுகமாத்ே ககாள்றக வகுத்ேல், துறைமுக அ ிவிருத்ேி மற்றும் கடல்சார் 

ச ாக்குவரத்து ஆகியவற்ைிற்கான க ாறுப்ற க் ககாண்டுள்ளது. 

ஆ. கடல்சார் நிர்வாகம் (Maritime Administration): கடல்சார்  ாதுகாப்பு, 

கப் ல்களுக்குள் சுற்றுச்சூழல்  ாதுகாப்பு, கப் ல்  ேிவு மற்றும் சர்வசேச 

கடல்சார் ஒழுங்குவிேிகளுக்கு இணங்குவறேக் கண்காணித்ேல் ஆகியவற்றை 

சமற்ககாள்கிைது. 

இ.  சுங்கத் ேிறணக்களம்: துறைமுகங்கள் மற்றும் கடல்சார் எல்றலகளில் சுங்க 

நறடமுறைகள், சுங்கத்ேீர்றவகறள அமுலாக்கல் மற்றும் வர்த்ேக 

வசேியளிப்பு  முகாறமத்துவம் ஆகியவற்றை சமற்ககாள்கின்ைது. 

ஈ.  சுற்றுச்சூழல் நிறுவனங்கள்: கடல்சார் துறையில் சுற்றுச்சூழல் ேரநிறலகள் 

மற்றும் மாசு ாடுகளின் கட்டுப் ாட்டு நடவடிக்றககறள ஒழுங்கு டுத்துேல் 

மற்றும் அமுலாக்கம் கசய்ேல் ஆகியவற்றை சமற்ககாள்கின்ைன. 
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உ.  கடல்சார்  ாதுகாப்பு மற்றும் அச்சறுத்ேலின்றம: கடல்சார்  ாதுகாப்ற  

உறுேி கசய்ேல், கடற்ககாள்றள,  யங்கரவாேம் மற்றும் கடல்சார் 

குற்ைங்கறள ஒடுக்குேல் மற்றும் சேசிய சேறவகறளப்  ாதுகாத்ேல் 

ஆகியவற்றை சமற்ககாள்கின்ைன. 

 

ii.    ஒழுங்குமுறை அறமப்புகள் (Regulatory Bodies): 

ஒழுங்குமுறை அறமப்புகளுக்கு கடல்சார் ஒழுங்குவிேிகள், ேரநிறலகள் மற்றும் 

உாிமத் சேறவகளுக்கு இணங்குவறேக் கண்காணிக்கும் க ாறுப்பு 

வழங்கப் ட்டுள்ளது. கடல்சார் துறையில்  ாதுகாப்பு, மற்றும் 

அச்சறுத்ேலின்றமறய உறுேி கசய்வேற்காக உாிமங்கறள வழங்குவேற்கும், 

 ாிசசாேறனகறள நடாத்துவேற்கும் ஒழுங்குவிேிகறள அமுலாக்கம் 

கசய்வேற்கும் அவற்றுக்கு அேிகாரம் உண்டு.  எடுத்துக்காட்டுகள்: 

அ.   துறைமுக அேிகாரசற கள் (Port Authorities):  ாதுகாப்பு மற்றும் சுற்றுச்சூழல் 

ேரநிறலகளுக்கு இணங்குவறே உறுேிகசய்து, துறைமுக கசயல் ாடுகள், 

கப் ல் நங்கூரமிடல் இடங்கறள ஒதுக்குேல் (Berth allocation) மற்றும் 

துறைமுக சசறவகறள முகாறம கசய்ேல் ஆகியவற்றை சமற்ககாள்கின்ைன. 

ஆ.  கடசலாரக்  காவல் றட  (Coast Guard):   இலங்றக   கடல்சார்    நிர்வாக 

அறமப்புடன் (MASL) கலந்ோசலாசித்து, கடல்சார் சேறவகறளப் 

 ாதுகாத்ேல், கடல்சார் சராந்துப்  ணிகறள சமற்ககாள்ளுேல் மற்றும் 

 ிராந்ேிய கடல் எல்றலக்குள் கடல்சார் சட்டங்கள் மற்றும் ஒழுங்குவிேிகறள 

அமுலாக்கம் கசய்ேல் ஆகியவற்றை சமற்ககாள்கிைது. 

இ.  கடல்சார்   க ாலிஸ்:    சட்டம் மற்றும் ஒழுங்றகப் ச ணுேல், கடல்சார் 

குற்ைங்கறளத் ேடுத்ேல் அத்துடன் கடசலாரப்  குேிகள் மற்றும் கடல்சார் 

வலயங்களில் அவசர காலங்களுக்குப்  ேிலளித்ேல் ஆகியவற்றை 

சமற்ககாள்கிைது. 

 

iii. கோழில்துறை சங்கங்கள் (Industry Associations): கோழில்துறை சங்கங்கள் 

மூலமாக, கப் ல் நிறுவனங்கள், துறைமுக இயக்குநர்கள், விநிசயாகச் சங்கிலி 

சசறவ வழங்குநர்கள் (Logistics providers) மற்றும் கடல்சார் சசறவ வழங்குநர்கள் 
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உள்ளிட்ட கடல்சார்  ங்குோரர்களின் சேறவகள் 

 ிரேிநிேித்துவப் டுத்ேப் டுகின்ைன. அவற்றுக்கு சநரடி ஒழுங்குமுறை அேிகாரம் 

இல்றல என்ை ச ாேிலும், ககாள்றக சீர்ேிருத்ேங்களுக்காக சோன்றுேல், ககாள்றக 

வகுப் ிற்கு  ங்களிப்புகறள வழங்குேல் மற்றும் கோழில்துறை அ ிவிருத்ேி 

முன்முயற்சிகள் மற்றும் ேிைன் சமம் ாட்டுத் ேிட்டங்கள் ஊடாக அமுலாக்க 

முயற்சிகளுக்கு ஆேரவளித்ேல் ஆகியவற்றை சமற்ககாள்கின்ைன. 

 

iv. சிவில் சமூக அறமப்புகள் (Civil Society Organizations - CSOs): அரச சார் ற்ை 

நிறுவனங்கள் (NGOs) மற்றும் சமூகக் குழுக்கள் உள்ளிட்ட சிவில் சமூக 

அறமப்புகள், கடல்சார் துறையில் நிறலயான அ ிவிருத்ேி நறடமுறைகறளக் 

கண்காணித்ேல், அேற்காக சோன்றுேல் மற்றும் ஆேரவளித்ேல் ஆகியவற்ைில் 

முக்கிய  ங்காற்றுகின்ைன. அறவ விழிப்புணர்றவ ஏற் டுத்துேல், க ாது 

ஆேரறவத் ேிரட்டுேல் மற்றும்  ங்குோரர்கள் ேங்களது கசயல் ாடுகளுக்கு 

க ாறுப்புக்கூறுவறே உறுேி கசய்ேல் ஆகியவற்றை ஆசலாசறன, ஆராய்ச்சி 

மற்றும் சமூக  ங்களிப்பு ஆகியவற்ைின் ஊடாக சமற்ககாள்கின்ைன. 

 

v. சர்வசேச  ங்காளிகள் (International Partners): இருேரப்பு மற்றும்  லேரப்பு 

அறமப்புகள், கவளிநாட்டு அரசாங்கங்கள் மற்றும் சர்வசேச நிேி நிறுவனங்கள் 

உள்ளிட்ட சர்வசேச  ங்காளிகள், ககாள்றக அமுலாக்கத்ேிற்கு 

ஆேரவளிப் ேற்காக கோழில்நுட்  உேவி, நிேி உேவி மற்றும் நிபுணத்துவ அைிறவ 

வழங்குகின்ைனர். அவர்களுக்கு சநரடி ஒழுங்குமுறை அேிகாரம் இல்றல என்ை 

ச ாேிலும், க ாதுவான கடல்சார் சவால்கறள எேிர்ககாள்ளுேல், சிைந்ே 

நறடமுறைகறள ஊக்குவித்ேல் மற்றும் ேிைன் சமம் ாட்டு முன்முயற்சிகறள 

இலகு டுத்துேல் ஆகியவற்ைிற்காக இலங்றகயுடன் இறணந்து 

கசயல் டுகின்ைனர். 

 

vi. உள்ளூராட்சி மன்ைங்கள் / உள்ளூர் அேிகாரசற கள் (Local Authorities): மாகாண 

சற கள், மாநகர சற கள்/நகர சற கள்/ ிரசேச சற கள் மற்றும் உள்ளூர் 

சமூகங்கள் உள்ளிட்ட உள்ளூராட்சி அேிகாரசற கள், அடிமட்ட அளவில் 

ககாள்றககறள நறடமுறைப் டுத்துவேில் ேீர்க்கமான  ங்காற்றுகின்ைன. அறவ 

சேசிய ககாள்றககள் மற்றும் சநாக்கங்களுடன் இணங்கிப் ச ாகும் வறகயில், 
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கடசலாரப்  குேிகள், துறைமுகங்கள் மற்றும் கடல்சார் மரபுாிறமகளுடன் கூடிய 

இடங்களின் உள்கட்டறமப்பு அ ிவிருத்ேி, சுற்றுச்சூழல்  ாதுகாப்பு மற்றும் சமூக 

 ங்களிப்பு முன்முயற்சிகளுக்கு ஆேரவளிக்கின்ைன. 

 

இந்ேப்  ங்குோரர்களுக்கிறடயில் க ாறுப்புகளும் அேிகாரங்களும் கேளிவாகப்  ிாித்துக் 

காட்டப் டுவேன் மூலம், இலங்றக ேனது கடல்சார் ககாள்றககறள 

நறடமுறைப் டுத்துவேில் ேிைம் ட்ட ஆளுறக, ஒழுங்குமுறை இணக்கப் ாடு மற்றும் 

ஒருங்கிறணப்ற  உறுேி கசய்ய எேிர் ார்க்கிைது, இேன் மூலம் கடல்சார் துறையின் 

நிறலயான அ ிவிருத்ேி மற்றும் சுபீட்சம் ஏற் டுகின்ைது. 

III. கண்காணிப்பு மற்றும் மேிப்பீடு (Monitoring & Evaluation) 

கண்காணிப்பு மற்றும் மேிப்பீடு (M&E) என் து முன்சனற்ைத்றே மேிப் ிடுேல், 

சவால்கறளக் கண்டைிேல் மற்றும் ககாள்றகசார் ேறலயீடுகளின் கசயற்ேிைறன 

சமம் டுத்துேல் ஆகியவற்றை சநாக்கமாகக் ககாண்ட, இலங்றகயின் கடல்சார் 

ச ாக்குவரத்துக் ககாள்றக அமுலாக்கக் கட்டறமப் ின் இன்ைியறமயாே அம்சங்களாகும். 

கண்காணிப்பு மற்றும் மேிப்பீட்டுச் கசயல்முறையானது ககாள்றகசார் சநாக்கங்களுடன் 

ஒப் ிடுறகயில் கசயல்ேிைறனக் கண்காணிப் ேற்கும், ேீர்மானங்கறள எடுப் ேற்குத் 

சேறவயான ேகவல்கறள வழங்குவேற்கும் முறையான ேரவு சசகாிப்பு,  குப் ாய்வு 

மற்றும்  ின்னூட்டல் வழிமுறைகறள உள்ளடக்கியுள்ளது. இலங்றக கடல்சார் 

ச ாக்குவரத்துக் ககாள்றகயின் சூழலில் கண்காணிப்பு மற்றும் மேிப்பீட்டின் முக்கிய 

கூறுகள்  ின்வருமாறு ஆகும். 

 

i. கசயல்ேிைன் குைிகாட்டிகறள நிறுவுேல் (Establishment of Performance Indicators): 

ககாள்றகசார் சநாக்கங்கள் மற்றும் இலக்குகறள அறடவேில் ஏற் டும் 

முன்சனற்ைத்றே அளவிடுவேற்காக முேன்றமச் கசயல்ேிைன் குைிகாட்டிகறளயும் 

(KPIs) அளவுசகால்கறளயும் வறரயறுத்ேல். ககாள்றக முடிவுகள்  ற்ைிய அர்த்ேமுள்ள 

மேிப்பீட்றட எளிோக்குவேற்கு இக்குைிகாட்டிகள் குைிப் ிட்ட (Specific), 

அளவிடக்கூடிய (Measurable), அறடயக்கூடிய (Achievable), க ாருத்ேமான 

(Relevant) மற்றும் காலவறரயறைக்குட் ட்ட (Time-bound) அோவது SMART 

குைிகாட்டிகளாக இருக்க சவண்டும். 
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ii. ேரவு சசகாிப்பு மற்றும் அைிக்றகயிடல் (Data Collection and Reporting): துறைமுக 

கசயல் ாடுகள், கப் ல் சசறவகள், வர்த்ேக அளவுகள்,  ாதுகாப்புச் சம் வங்கள், 

சுற்றுச்சூழல் குைிகாட்டிகள் மற்றும் க ாருளாோரச் கசயல்ேிைன் உள்ளிட்ட கடல்சார் 

துறையின்  ல்சவறு அம்சங்கள் குைித்து கோடர்புறடய ேரவுகள் மற்றும் ேகவல்கறளச் 

சசகாிப் ேற்கான வழிமுறைகறள அறமத்ேல். ேரவுகளின் சீரான ேன்றம மற்றும் 

நம் கத்ேன்றமறய உறுேி கசய்வேற்காக அைிக்றகயிடல் சேறவகறளயும் 

வடிவங்கறளயும் நிறுவுேல். 

iii. வழக்கமான கண்காணிப்புச் கசயல் ாடுகள் (Regular Monitoring Activities): 

முன்சனற்ைத்றேக் கண்காணிப் ேற்கும், ச ாக்குகறளக் கண்டைிவேற்கும் மற்றும் 

கடல்சார் துறையில் வளர்ந்து வரும்  ிரச்சிறனகறள அறடயாளம் காண் ேற்கும் 

வழக்கமான கண்காணிப்புச் கசயல் ாடுகறள நடாத்துேல். ககாள்றக 

முன்முயற்சிகறள நறடமுறைப் டுத்துவறேயும், களத்ேில் அவற்ைின் ோக்கத்றேயும் 

மேிப் ிடுவேற்காக காலமுறை மீளாய்வுகள், கசயல்ேிைன் மேிப்பீடுகள், கள 

விஜயங்கள்,  ங்குோரர்களின் ஆசலாசறனகள் மற்றும் ேரவு  குப் ாய்வுகள் இேில் 

உள்ளடக்கப் டலாம். 

iv. ககாள்றகசார் ேறலயீடுகறள மேிப் ிடுேல் (Evaluation of Policy Interventions): 

குைிப் ிட்ட ககாள்றகசார் ேறலயீடுகள், நிகழ்ச்சித்ேிட்டங்கள் மற்றும் 

சவறலத்ேிட்டங்கள் மூலமாக அவற்ைின் எேிர் ார்க்கப் ட்ட சநாக்கங்கறள 

அறடந்துககாள்வேிலுள்ள கசயற்ேிைறன மேிப் ிடுேல். ககாள்றகசார் 

கசயல் ாடுகளின் விறளவுகள், கவளியீடுகள் மற்றும் ோக்கங்கறள மேிப் ிடுவேற்காக 

ஆய்வுகள், சநர்காணல்கள், சம் வக் கற்றககள் (Case studies), கசலவு- யன் 

 குப் ாய்வு மற்றும் ோக்க மேிப்பீடுகள் ச ான்ை  ண்புசார் மற்றும் அளவுசார் 

மேிப்பீட்டு முறைகறளப்  யன் டுத்துேல். 

v.  ின்னூட்டம் மற்றும் கற்ைல் க ாைிமுறைகள் (Feedback and Learning Mechanisms): 

கோடர்ச்சியான சமம் ாடுகளுக்காகப் க ைப் ட்ட அனு வங்கள், சிைந்ே 

நறடமுறைகள் மற்றும்  ங்குோரர்களின்  ின்னூட்டங்கறள 

உள்வாங்கிக்ககாள்வேற்காக  ின்னூட்டம் மற்றும் கற்ைல் க ாைிமுறைகறள 

நிறுவுேல். ககாள்றக அமுலாக்கத்ேில் கற்ைல் மற்றும் புத்ோக்க கலாச்சாரத்றே 

உருவாக்குவேற்காக  ங்குோரர்களின்  ங்களிப்பு, அைிவுப்  கிர்வு மற்றும்  ங்சகற்பு 

அணுகுமுறைகறள ஊக்குவித்ேல். 

vi. ேழுவல் ேிைன் முகாறமத்துவம் மற்றும் கசவ்றவயாக்கல்  டிமுறைகள் (Adaptive 

Management and Course Correction): ேீர்மானங்கறள எடுப் ேற்கும் சேறவக்சகற்  
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ககாள்றகசார் ேறலயீடுகறளத்  ேழுவும் ேிைன்,  கண்காணிப்பு மற்றும் மேிப்பீட்டுக் 

கண்டு ிடிப்புகறளப்  யன் டுத்துேல். அமுலாக்கத்ேின் ச ாது காணப் டும் ேறடகள், 

கட்டுப் ாடுகள் மற்றும் குறை ாடுகறளக் கண்டைிந்து, அவற்றுக்குத் ேீவிரமாகத் 

ேீர்வுகாண் ேற்காக கசவ்றவயாக்கும் நடவடிக்றககள் மற்றும் கசயல் ேிட்டங்கறளத் 

ேயாாித்ேல். 

vii. கவளிப் றடத்ேன்றம மற்றும் க ாறுப்புக்கூைல் (Transparency and Accountability): 

கண்டு ிடிப்புகள், அைிக்றககள் மற்றும்  ாிந்துறரகறளத் கோடர்புறடய 

 ங்குோரர்கள், ககாள்றக வகுப் ாளர்கள் மற்றும் க ாதுமக்களுடன் 

 கிர்ந்துககாள்வேன் மூலம் கண்காணிப்பு மற்றும் மேிப்பீட்டுச் கசயல்முறையின் 

கவளிப் றடத்ேன்றம மற்றும் க ாறுப்புக்கூைறல உறுேிகசய்ேல். ேிைந்ே 

உறரயாடல்கள்,  ின்னூட்டல் வழிமுறைகள் மற்றும் ககாள்றக அமுலாக்கம் 

கோடர் ான குறைகள் அல்லது புகார்கறளத் முறைப் ாடுகறள வழிமுறைகறள 

ஊக்குவித்ேல். 

viii. ேிைன் சமம் ாடு (Capacity Building): அரச நிறுவனங்கள், ஒழுங்குமுறை அறமப்புகள் 

மற்றும் ஏறனய கோடர்புறடய  ங்குோரர்களிறடசய கண்காணிப்பு மற்றும் 

மேிப்பீட்டிற்கான நிறுவன மற்றும் மனிே ேிைன்கறளக் கட்டிகயழுப்புேல். ேரவு 

சசகாிப்பு,  குப் ாய்வு மற்றும் அைிக்றகயிடல் ேிைன்கறள சமம் டுத்துவேற்கும், 

சான்றுகளின் அடிப் றடயிலான ேீர்மானம் எடுக்கும் கலாச்சாரத்றே 

ஊக்குவிப் ேற்கான  யிற்சி, கோழில்நுட்  உேவி மற்றும் வளங்கறள வழங்குேல். 

ix. ககாள்றக மீளாய்வு மற்றும் ேிட்டமிடலுடன் ஒருங்கிறணத்ேல் (Integration with Policy 

Review and Planning): கண்டைியப் டும் விடயங்கள் மூலமாக ககாள்றக உருவாக்கம், 

ேிருத்ேம் மற்றும் முன்னுாிறமகறள அறமப் ேற்கான ேகவல்கள் வழங்கப் டுவறே 

உறுேிகசய்யும் க ாருட்டு, கண்காணிப்பு மற்றும் மேிப்பீட்டுச் கசயல் ாடுகறள 

ககாள்றக மீளாய்வு மற்றும் ேிட்டமிடல் கசயல்முறைகளுடன் ஒருங்கிறணத்ேல். 

வளர்ந்து வரும் சேறவகள் மற்றும் முன்னுாிறமகளின் அடிப் றடயில் புேிய 

சநாக்கங்கறள அறமப் ேற்கும், மூசலா ாயங்கறள  சீர்கசய்வேற்கும் வளங்கறள 

மீண்டும் ஒதுக்குவேற்கும் M&E முடிவுகறளப்  யன் டுத்துேல். 

 

வலுவான கண்காணிப்பு மற்றும் மேிப்பீட்டு வழிமுறைகறள நிறுவுவேன் மூலம், 

இலங்றக ேனது கடல்சார் ச ாக்குவரத்துப் ச ாலிசிறய/ககாள்றகறய 

நறடமுறைப் டுத்துவேில் க ாறுப்புக்கூைல், கவளிப் றடத்ேன்றம மற்றும் 

விறனத்ேிைறன சமம் டுத்துவேற்கும், ககாள்றகசார் ேறலயீடுகளின் ோக்கத்றே 
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அேிகப் டுத்துவேற்கும், கடல்சார் துறையில் நிறலயான அ ிவிருத்ேி முடிவுகறள 

எய்துவேற்கும் எேிர் ார்க்கிைது. 

9.  கறலச்கசாற்கள் (Glossary) 

I. கடல்சார் ச ாக்குவரத்துக் ககாள்றக (Maritime Transport Policy): கடல்சார் 

வர்த்ேகம், ச ாக்குவரத்து, அச்சுறுத்ேலின்றம மற்றும் சுற்றுச்சூழல்  ாதுகாப்பு 

உள்ளிட்ட நாட்டின் கடல்சார் விவகாரங்கறள ஆளுறக கசய்யும்  ரந்ே 

ககாள்றககள், சநாக்கங்கள் மற்றும் மூசலா ாயங்களின் கோகுப் ாகும். 

II. துறைமுக உள்கட்டறமப்பு (Port Infrastructure): சரக்குகள் மற்றும்  யணிகறள 

ஏற்றுவேற்கும், இைக்குவேற்கும் மற்றும் சரக்குகறள களஞ்சியப் டுத்துவேற்கும் 

 யன் டுத்ேப் டும் துறைமுகங்களுக்குள் அறமந்துள்ள கப் ல் நங்கூரமிடல் 

இடங்கள் (Berths), முறனயங்கள் (Terminals), களஞ்சியசாறலகள் (Warehouses), 

 ாரந்தூக்கிகள் (Cranes) மற்றும் கப் ல் ச ாக்குவரத்துப்  ாறேகள் (Navigation 

channels) உள்ளிட்ட க ௌேீக வசேிகளும் கட்டறமப்புகளுமாகும். 

III. வர்த்ேக வசேியளிப்பு (Trade Facilitation): வர்த்ேகச் கசலவுகறளக் குறைப் ேற்கும், 

வர்த்ேக விறனத்ேிைறன அேிகாிப் ேற்கும் எல்றலகளுக்கு அப் ால் சரக்குகள், 

சசறவகள் மற்றும் ேகவல்களின் ஓட்டத்றே எளிறமப் டுத்துேல், 

இணக்கப் டுத்துேல் மற்றும் விறரவு டுத்துவறே சநாக்கமாகக் ககாண்ட 

நடவடிக்றககள் மற்றும் கசயல்முறைகளாகும். 

IV. கடல்சார்  ாதுகாப்பு (Maritime Security): அவோனிப்புகள், சட்ட அமுலாக்கம் மற்றும் 

ஒழுங்குமுறை நடவடிக்றககள் மூலம் கடற்ககாள்றள,  யங்கரவாேம், கடத்ேல் 

மற்றும் கடல்சார் குற்ைங்கள் ச ான்ை அச்சுறுத்ேல்களிலிருந்து கடல்சார் 

கசயல் ாடுகள், கசாத்துக்கள் மற்றும் நலன்கறளப்  ாதுகாப் ோகும். 

V. சுற்றுச்சூழல் நிறலச ைாக்கம் (Environmental Sustainability): சுற்றுச்சூழல் 

அறமப்புகறளப்  ாதுகாத்ேல், மாசு ாட்றடக் குறைத்ேல் மற்றும் காலநிறல மாற்ை 

விறளவுகறளக் குறைத்ேல் உள்ளடங்கலாக, எேிர்கால சந்ேேியினர் ேங்களது 

கசாந்ேத் சேறவகறளப் பூர்த்ேி கசய்வேற்கான ேிைறனப்  ாேிக்காே வறகயில் 

ேற்ச ாறேய சேறவகறளப் பூர்த்ேி கசய்யும் வறகயில் இயற்றக வளங்கறளப் 

 யன் டுத்தும்  ழக்கமாகும். 
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VI. சர்வசேச ஒத்துறழப்பு (International Collaboration): கடல்சார் துறையில் 

க ாதுவான சவால்கறள எேிர்ககாள்ளுேல், வளங்கறளப்  கிர்ந்துககாள்ளுேல் 

மற்றும்  ரஸ் ர சேறவகறள ஊக்குவித்ேல் ஆகியவற்ைிற்காக நாடுகள், 

அறமப்புகள் மற்றும்  ங்குோரர்களுக்கிறடயில் காணப் டும் ஒத்துறழப்பும் 

கூட்டாண்றமயுமாகும். 

VII. ஒழுங்குமுறைச் சட்டகம் (Regulatory Framework): உாிமங்கள் வழங்குேல், 

அனுமேிப் த்ேிரங்கள்,  ாதுகாப்பு ஒழுங்குவிேிகள், சுற்றுச்சூழல் ஒழுங்குவிேிகள் 

மற்றும் சுங்க நறடமுறைகள் உள்ளடங்கலாக, கடல்சார் கசயல் ாடுகறள ஆளுறக 

கசய்யும் சட்டங்கள், ஒழுங்குவிேிகள், ககாள்றககள் மற்றும் ேரநிறலகறளக் 

ககாண்ட ஒரு அறமப் ாகும். 

VIII. ேிைன் சமம் ாடு (Capacity Building): கடல்சார் ககாள்றககறளத் ேிைம் ட 

நறடமுறைப் டுத்துவேற்கும், கடல்சார் துறையின் சவால்கறள எேிர்ககாள்வேற்கும் 

சேறவயான அைிவு, ேிைன்கள், வளங்கள் மற்றும் உள்கட்டறமப்ற  

சமம் டுத்துவறே சநாக்கமாகக் ககாண்ட முன்முயற்சிகளாகும். 

IX. அரச-ேனியார் கூட்டாண்றம (Public-Private Partnerships - PPPs): க ாதுவாக 

இடர்கறளப்  கிர்ந்துககாள்ளுேல் மற்றும் நீண்டகால ஒப் ந்ே உடன் டிக்றககறள 

உள்ளடக்கிய, கடல்சார் உள்கட்டறமப்பு சசறவகள் மற்றும் முேலீடுகறள 

வழங்குவேற்காக அரச துறை நிறுவனங்களுக்கும் ேனியார் நிறுவனங்களுக்கும் 

இறடயில் ஏற் டுத்ேிக்ககாள்ளும் ஒத்துறழப்பு ஏற் ாடுகளாகும். 

X. கண்காணிப்பு மற்றும் மேிப்பீடு (Monitoring and Evaluation - M&E): கடல்சார் 

ககாள்றககள், நிகழ்ச்சித்ேிட்டங்கள் மற்றும் சவறலத்ேிட்டங்கள் மூலமாக அவற்ைின் 

எேிர் ார்க்கப் ட்ட சநாக்கங்கறள அறடந்துககாள்வேில் ஏற் டும் 

முன்சனற்ைத்றேக் கண்காணிப் ேற்கும், கசயல்ேிைறன மேிப் ிடுவேற்கும் மற்றும் 

கசயற்ேிைறன அளவிடுவேற்கும் உள்ள முறையான கசயல்முறைகளாகும். 

XI.  ங்குோரர்களின்  ங்களிப்பு (Stakeholder Engagement): அறனவறரயும் 

உள்ளடக்குேல் (Inclusivity), கவளிப் றடத்ேன்றம மற்றும் க ாறுப்புக்கூைல் 

ஆகியவற்றை உறுேிப் டுத்துவேற்காக ககாள்றக வகுத்ேல் கசயல்முறையில் அரச 

நிறுவனங்கள், கோழில்துறை சங்கங்கள், சிவில் சமூக அறமப்புகள் மற்றும் உள்ளூர் 

சமூகங்கள் உள்ளிட்ட  ல்சவறு  ங்குோரர்கறள இறணத்துக்ககாள்வோகும். 
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XII. ேழுவல் ேிைன் முகாறம (Adaptive Management): மாைிவரும் சூழ்நிறலகள், 

 ின்னூட்டங்கள் மற்றும் மேிப்பீட்டுக் கண்டு ிடிப்புகளின் அடிப் றடயில் 

க ாருத்ேப் ாடுகள், கற்ைல் மற்றும் ேழுவல் ேிைனுக்கு இடமளிக்கும், ககாள்றக 

அமலாக்கத்ேிற்கான ஒரு கநகிழ்வுத்ேன்றமமிக்க மற்றும் மீண்டும் மீண்டும் 

கசய்யக்கூடிய (Iterative) அணுகுமுறையாகும். 
XIII. கவளிப் றடத்ேன்றம   மற்றும் க ாறுப்புக்கூைல் (Transparency and 

Accountability): ேீர்மானம் எடுக்கும் கசயல்முறைகள், வள ஒதுக்கீடுகள் மற்றும் 

விறளவுகளில் ேிைந்ேேன்றம, ஒழுங்கறமவு மற்றும் க ாறுப்புணர்றவ 

உறுேிகசய்கின்ை, கடல்சார் ககாள்றககள் மற்றும் நிறுவனங்கள் மீோன க ாது 

நம் ிக்றகறயயும்  ாதுகாப்ற யும் விருத்ேி கசய்கின்ை  ஆளுறக 

சகாட் ாடுகளாகும். 

XIV. நிறுவனங்களுக்கிறடயிலான ஒருங்கிறணப்பு (Interagency Coordination): 

க ாதுவான கடல்சார் சநாக்கங்கறள அறடந்துககாள்வேற்கும்,  ணிகள் ஒன்ைின் 

சமல் ஒன்று அடுக்கப் டுவறேத் (Duplication) ேவிர்ப் ேற்கும் அல்லது நலன் சார்ந்ே 

முரண் ாடுகறள (Conflicts of interest) ேவிர்ப் ேற்கும் ககாள்றககறள சீரறமத்ேல், 

வளங்கறளப்  கிர்ந்து ககாள்ளுேல் மற்றும் கசயல் ாடுகறள ஒருங்கிறணப் ேற்காக 

அரச நிறுவனங்களுக்கும்  ங்குோரர்களுக்கும் இறடயில் சமற்ககாள்ளப் டும் கூட்டு 

முயற்சிகளாகும். 

 

 

 

 

 


